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รายงานการประชุมคณะกรรมการจัดทํารายงานลักษณะสาํคัญขององคการ 
สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 6 (สงขลา) 

วันที่ 15 กรกฎาคม 2557 เวลา 10.00 น. 
ณ หองประชุมสํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 6 

................................................. 
ผูเขาประชุม 

1. นายวัชรินท นวลแกว  ผูอํานวยการสวนประสานงานโครงการพระราชดําริ  
ทําหนาที่ประธานที่ประชุม 

2. นางสาวโสภา ชูชื่น  ผูอํานวยการสวนอํานวยการ    
3. นายประยุทธ ชุมเรียง  ผูอํานวยการสวนอนุรักษสัตวปา 
4. นายโกวิทย สันตจิตร  ผูอํานวยการสวนอุทยานแหงชาติ 
5. นายวิโรจน ตันธนาภินันท แทนผูอํานวยการสวนฟนฟูและพัฒนาพื้นที่อนุรักษ 
6. นายชัยสันท หิรัญสาลี  ผูอํานวยการสวนจัดการตนน้ํา 
7. นายเฉลิมพร โสตถิยาภัย แทนผูอํานวยการสวนอนุรักษและปองกันทรัพยากร 
8. นายเรวัตร จันทนะ  ผูอํานวยการสวนควบคุมและปฏิบัติการไฟปา 
9. นายสิทธิชัย ทิพยบํารุง  ผูอํานวยการสวนประสานความรวมมือดานทรัพยากรปาไมและสัตวปา 
10. นางสาวจินตนา สุดคิด แทนหัวหนากลุมงานวิชาการ 
11. นายสราวุธ รักษวงศ         หัวหนากลุมงานกฎหมาย        
12. นายมนัส อินชุม              แทนหัวหนาศูนยปฏิบัติการภูมิสารสนเทศ (สงขลา)              
13. นายวิรัตน  รูปสูง              นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ      

เริ่มประชุม เวลา 10.00 น. 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจงที่ประชุมทราบ 
ประธานที่ประชุม สืบเนื่องจากที่สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 6 ไดมีคําสั่งที่ 189/2557 ลงวันท่ี 21 

พฤษภาคม พ.ศ. 2557 เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการและคณะทํางานจัดทํารายงานลักษณะสําคัญขององคการ 
สํานักบริหารพื้นท่ีอนุรักษท่ี 6 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 เพื่อดําเนินการตามคํารับรองการปฏิบัติ
ราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 ตัวชี้วัดท่ี 6.1 ระดับความสําเร็จของการจัดทํารายงานลักษณะ
สําคัญขององคการ ซึ่งเปนการประเมินดานการพัฒนาองคการใหครบถวนและสื่อสารใหบุคลากรในสังกัดทราบ 
น้ัน การประชุมครั้งน้ีเปนการประชุมครั้งที่ 1 ของคณะกรรมการเพื่อรวมกันตรวจสอบ วิเคราะห ผลการ
จัดทํารายงานลักษณะสําคัญขององคการที่คณะทํางานฯไดดําเนินการไว  

ที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องเพื่อทราบ 

ระเบียบวาระที่  2.1 คํารับรองการปฏิบัติราชการ สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 6 ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2557 ตัวช้ีวัดที่ 6.1 ระดับความสําเร็จของการจัดทํารายงานลักษณะสําคัญของ
องคการ 

นายโกวิทย สันตจิตร ผูอํานวยการสวนอุทยานแหงชาติ แจงวา คํารับรองการปฏิบัติราชการ
ปงบประมาณ พ.ศ. 2557 ที่สํานักบริหารพื้นท่ีอนุรักษที่ 6 ไดลงนามกับกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา       
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และพันธุพืช ตัวชี้วัดที่ 6.1 ระดับความสําเร็จของการจัดทํารายงานลักษณะสําคัญขององคการ ซึ่งคณะทํางานฯ 
เปนผูรับผิดชอบหลัก มีรายละเอียดเกณฑการใหคะแนนที่ตองดําเนินการ ดังนี ้

 

ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน 

1 แตงตั้งคณะทํางาน (ของหนวยงาน) 
2 คณะทํางาน ดําเนินการจัดทํา/ทบทวนคําถาม 15 คําถาม ท่ีใชในการจัดทํารายงาน

ลักษณะสําคัญขององคการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2557 เพื่อจัดเตรียมขอมูลการจัดทํา
ลักษณะสําคัญขององคการ ดังนี้  
1) ลักษณะองคการ 
    ก. ลักษณะพื้นฐานของสวนราชการ 
    ข. ความสัมพันธภายในและภายนอกองคการ 
2) ความทาทายตอองคการ 
    ก. สภาพการแขงขัน 
    ข. ความทาทายเชิงยุทธศาสตร 
    ค. ระบบการปรับปรุงผลการดําเนินการ 

3 คณะทํางาน จัดทํารายงานลักษณะสําคัญขององคการ ตามแบบฟอรมท่ีสํานักงาน ก.พ.ร.
กําหนด ปงบประมาณ พ.ศ. 2557 และรายงานมีความครบถวนและทันสมัย (ครบตาม 15 
คําถาม) 

4 คณะทํางาน นํารายงานลักษณะสําคัญขององคการ ตามแบบฟอรมที่สํานักงาน ก.พ.ร. 
กําหนด ปงบประมาณ พ.ศ. 2557 เสนอตอผูบริหารสวนราชการใหความเห็นชอบ 

5 ประกาศลักษณะสําคัญขององคการ และทิศทางองคการ โดยเผยแพร/สื่อสารใหบุคลากร
ในองคการรับทราบ อยางนอย 3 ชองทาง 

โดยขณะนี้ไดดําเนินการถึงระดับคะแนนที่ 3 แลว ซึ่งจะไดนําเสนอใหท่ีประชุมรวมกันตรวจสอบ 
วิเคราะห เพื่อจะไดนําผลที่ไดเสนอผูอํานวยการสํานักพิจารณาใหความเห็นชอบและเผยแพร สื่อสารให
บุคลากรในสังกัดรับทราบ อันเปนไปตามระดับคะแนนที่ 4 และ 5 ตอไป 

ที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 2.2 คําสั่งสํานักฯ ที่ 189/2557 ลงวันที่ 21 พฤษภาคม พ.ศ. 2557 เรื่อง 
แตงต้ังคณะกรรมการและคณะทํางานจัดทํารายงานลักษณะสําคัญขององคการ สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 
6 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 

นายโกวิทย สันตจิตร ผูอํานวยการสวนอุทยานแหงชาติ แจงวา สํานักบริหารพื้นท่ีอนุรักษที่ 6 ไดมี
คําสั่ง ท่ี 189/2557 ลงวันที่ 21 พฤษภาคม พ.ศ. 2557 เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการและคณะทํางานจัดทํา
รายงานลักษณะสําคัญขององคการ สํานักบริหารพื้นท่ีอนุรักษท่ี 6 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 มา
ดําเนินการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการตัวชี้วัดที่ 6.1 ระดับความสําเร็จของการจัดทํารายงานลักษณะ
สําคัญขององคการ โดยมีองคประกอบและหนาที่ ดังนี ้

1. คณะกรรมการ ประกอบดวย 
1.1 ผูอํานวยการสํานักบริหารพื้นท่ีอนุรักษท่ี 6           ประธานคณะกรรมการ 
1.2 ผูอํานวยการสวนอํานวยการ      กรรมการ 
1.3 ผูอํานวยการสวนอนุรักษสัตวปา     กรรมการ                       
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1.4 ผูอํานวยการสวนฟนฟูและพัฒนาพื้นที่อนุรักษ    กรรมการ 
1.5 ผูอํานวยการสวนอนุรักษและปองกนัทรัพยากร                      กรรมการ 
1.6 ผูอํานวยการสวนจัดการตนน้ํา     กรรมการ 
1.7 ผูอํานวยการสวนควบคุมและปฏิบัติการไฟปา                         กรรมการ 
1.8 ผูอํานวยการสวนประสานงานโครงการพระราชดําริ                  กรรมการ 
1.9 ผูอํานวยการสวนประสานความรวมมือดานทรัพยากรปาไมและสัตวปา   กรรมการ 
1.10 หัวหนากลุมงานวิชาการ                                กรรมการ 
1.11 หัวหนากลุมงานกฎหมาย       กรรมการ 
1.12 หัวหนาศูนยปฏิบัติการยุทธการแกไขปญหาวิกฤตปาไมของชาติที่ 7 (สงขลา) 

             กรรมการ 
1.13 หัวหนาศูนยปฏิบัติการภูมิสารสนเทศ (สงขลา)   กรรมการ 
1.14 ผูอํานวยการสวนอุทยานแหงชาติ           กรรมการและเลขานุการ 
1.15 หัวหนาฝายแผนงานติดตามและประเมินผล       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 

โดยมีอํานาจหนาที่ ดังนี้ 
1) สงเสริม สนับสนุน และใหคําปรึกษาแนะนําในเรื่องตาง ๆ ของคณะทํางาน เพื่อใหการ 

ดําเนินการสําเร็จลุลวงเปนไปตามแนวทางของกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช 
2) ตรวจสอบ วิเคราะห ผลการจัดทํารายงานลักษณะสําคัญขององคการสํานักบริหารพื้นท่ี 

อนุรักษที่ 6  
 

 2. คณะทํางาน ประกอบดวย      
               2.1 นายโกวิทย สันตจิตร  นักวิชาการปาไมชํานาญการพิเศษ  หัวหนาคณะทํางาน 
               2.2 นายนฤเบศวร ชุมทอง  เจาพนักงานปาไมอาวุโส    คณะทํางาน 
               2.3 นายประวัติ ศรีใหม  เจาพนักงานปาไมอาวุโส   คณะทํางาน 
               2.4 นายวิโรจน ตันธนาภินันท  นักวิชาการปาไมชํานาญการ  คณะทํางาน 
               2.5 นายสมคิด ลิ่มตระกูล  นักวิชาการปาไมชํานาญการ  คณะทํางาน 
               2.6 นางสาวผาทิพย ชวยเนียม นักวิชาการปาไมชํานาญการ  คณะทํางาน 
               2.7 นายสราวุธ รักษวงศ  เจาพนักงานปาไมชํานาญงาน       คณะทํางาน 
               2.8 นายชาญณรงค คงสะอาด  เจาพนักงานปาไมชํานาญงาน          คณะทํางาน 

   2.9 นายเฉลิมพร โสตถิยาภัย  เจาพนักงานปาไมชํานาญงาน          คณะทํางาน 
   2.10 นายชวภัค อารียรักษ  เจาพนักงานปาไมชํานาญงาน          คณะทํางาน 

               2.11 นางยุพดี สุกใส   เจาพนักงานการเงินและบัญชีชํานาญงาน คณะทํางาน 
               2.12 นางนิภา  แกวชูชื่น        เจาพนักงานการเงินและบัญชีชํานาญงาน คณะทํางาน 
               2.13 นายปรีชา โชโต  นายชางไฟฟาชํานาญงาน                 คณะทํางาน 

   2.14 นางวราภรณ คงสมา  เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน  คณะทํางาน 
   2.15 นางอวยพร ศรีสุวรรณ  เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน  คณะทํางาน 

               2.16 นางสาวจุฬาลักษณ  แสงสวาง นักวิชาการปาไมปฏิบัติการ คณะทํางาน 
               2.17 นายวัชระ สาลี  นักวิชาการปาไมปฏิบัติการ  คณะทํางาน 
               2.18 นายมนัส อินชุม           นักวิชาการปาไมปฏิบัติการ              คณะทํางาน 
               2.19 นายพรรษกร มณียม      นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ          คณะทํางาน 
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               2.20 นางสาวนฤดี คงนวลใย   เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน          คณะทํางาน  
               2.21 นายวิรัตน  รูปสูง          นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ     คณะทํางานและเลขานุการ 
               2.22 นางสาวกัลญา ศรีสุขแกว   นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ        คณะทํางานและผูชวยเลขานุการ 

 

มีหนาที่ ดังนี้ 
1) เก็บรวบรวม ขอมูล วิเคราะหขอมูลที่จําเปนในการจัดทํารายงานลักษณะสําคัญขององคการของ

สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 6 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 ใหเปนไปตามแนวทางที่กรมอุทยานแหงชาติ 
สัตวปา และพันธุพืช กําหนด 

2) ทบทวนคําถาม 15 คําถาม ที่ใชในการจัดทํารายงานลักษณะสําคัญขององคการ ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2557 

3. จัดทํารายงานลักษณะสําคัญขององคการของสํานักบริหารพื้นท่ีอนุรักษที่ 6 ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2557 ตามแบบฟอรมที่สํานักงาน ก.พ.ร. กําหนดใหครบถวนและทันสมัย แลวเสนอผูบริหารเพื่อใหความ
เห็นชอบกอนสงกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช ภายในกําหนด 

4) เผยแพร/สื่อสาร ลักษณะสําคัญขององคการของสํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 6 ใหบุคลากรของ
สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 6 ทราบอยางนอย 3 ชองทาง 

5) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีคณะกรรมการการจัดทํารายงานลักษณะสําคัญขององคการมอบหมาย 

 ที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 2.3 การประชุมคณะทํางานจัดทํารายงานลักษณะสําคัญขององคการ สํานัก
บริหารพื้นที่อนุรักษที่ 6 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 เมื่อวันที่ 4 มิถุนายน 2557 

นายโกวทิย สันตจิตร ผูอํานวยการสวนอุทยานแหงชาติ แจงวา ไดมีการจัดประชุมคณะทํางานจัดทํา
รายงานลักษณะสําคัญขององคการ สํานักบริหารพื้นท่ีอนุรักษที่ 6 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 เมื่อวันท่ี 
4 มิถุนายน 2557 เพื่อรวมกันทบทวนคําถาม 15 คําถามในการจัดทํารายงานลักษณะสําคัญขององคการ
สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 6 ใหมีความครบถวนและทันสมัย ซึ่งจะไดนําเสนอในระเบียบวาระเพื่อพิจารณา
ตอไป 

ที่ประชุม รับทราบ  

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องเพื่อพิจารณา 

 ระเบียบวาระที่ 3.1 รายงานลักษณะสําคัญขององคการสํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 6 

นายโกวิทย สันตจิตร ผูอํานวยการสวนอุทยานแหงชาติ แจงที่ประชุมวา  ในการประชุมคณะทํางาน
จัดทํารายงานลักษณะสําคัญขององคการ สํานักบริหารพื้นท่ีอนุรักษท่ี 6 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 เมื่อ
วันที่ 4 มิถุนายน 2557 คณะทํางานฯไดมีการจัดทํา/ทบทวนคําถาม 15 คําถาม เพื่อจัดทําลักษณะสําคัญของ
องคการ ซึ่งจะขอใหคณะกรรมการชวยกันวิเคราะห ตรวจสอบ กอนเสนอผูอํานวยการสํานักพิจารณาใหความ
เห็นชอบกอนสื่อสารใหบุคลากรในสังกัดทราบ 

ที่ประชุม รวมกันพิจารณาแลว ไดขอมูลการจัดทํารายงานลักษณะสําคัญขององคการของสํานักบริหาร
พื้นท่ีอนุรักษท่ี 6 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 ดังนี้ 

 
 
 

 

/1.ลักษณะองคกร... 
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1. ลักษณะองคกร 
    ก. ลักษณะพื้นฐานของสวนราชการ 

    1) หนาที่ตามกฎหมายของสวนราชการ แนวทางและวิธีการใหบริการแกผูรับบริการ 
  สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษท่ี 6 เปนหนวยงานสวนกลางท่ีตั้งอยูในภูมิภาค โดยมีผูอํานวยการสํานัก

เปนผูบริหาร  มีอํานาจหนาท่ีตามกฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช  
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2547  ดังนี ้   

 จัดทําแผนบริหารจัดการในเขตพื้นที่อนุรักษใหสอดคลองกับแผนปฏิบัติการหลักและนโยบายของ
กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช 

 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดการทรัพยากรในพื้นที่ปาไมและการจัดการพื้นท่ีปาไมอนุรักษใน
ลักษณะงานสงวนและคุมครองสัตวปา งานอุทยานแหงชาติ งานอนุรักษพื้นท่ีตนน้ํา งานจัดการไฟ
ปา งานปองกันและปราบปรามการบุกรุกทําลายในพื้นท่ีอนุรักษ งานควบคุมตามกฎหมาย   ปา
ไม และงานตามกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ 

 สนับสนุนการดําเนินงานเกี่ยวกับการศึกษาและวิจัยเพื่ออนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
ความหลากหลายทางชีวภาพ การทองเที่ยวเชิงอนุรักษ และงานดานกิจกรรมชุมชนในพื้นที่
อนุรักษ  

 ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นท่ีเกี่ยวของหรือท่ีไดรับมอบ 
 

โดยในแตละปงบประมาณ  สํานักบริหารพื้นท่ีอนุรักษท่ี 6  จะไดรับแผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายเงิน
ประจําป จากกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช มาใหสวน/กลุม/ศูนย และหนวยงานสนาม ในสังกัด
ดําเนินการเพื่อใหบริการแกผูรับบริการภายใตพันธกิจหลัก 4 ขอ โดยมีแนวทางและวิธีการในการใหบริการ ดังนี้ 

พันธกิจ ผูรับบริการ แนวทางและวิธีการใหบริการ 

1. อนุรักษ คุมครอง ฟนฟู 
ทรัพยากรปาไมและสัตวปา 

1. หนวยงานภาครัฐ 
2. หนวยงานภาคเอกชน ประกอบดวย 
 - องคกรเอกชนท่ีอยูรอบเขตพื้นท่ีอนุรักษ 
 - ผูประกอบการเกี่ยวกับพันธุพืชและสัตวปา 
 - ผูประกอบการธุรกิจสื่อสิ่งพิมพ 
 - ผูประกอบการธุรกิจภาพยนตร 
 - ผูขอรับบริการขอมูลขาวสาร 
    - ชุมชนท่ีอยูในพื้นท่ีและนอกเขตพื้นที่
อนุรักษ 
3. ประชาชนทั่วไป 
 

1.หนังสือราชการ 
2.ผานทาง Websiteของสํานัก 
http://paro6.dnp.go.th/ 
3.ส่ือประชาสัมพันธ 
4.โทรศัพท 0 7431 1020 
5. ติดตอที่หนวยบริการ
เคลื่อนที่ของสํานักฯ 
6.ติดตอโดยตรงกับหนวยงาน 
  ภาคสนามท่ีตั้งอยูในทองท่ี 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. วิจัย พัฒนา และใหบริการ
ดานวิชาการ 

1. นักวิจัย 
2. สถาบันการศึกษา  
3. สื่อสารมวลชนตาง ๆ 
4. หนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน 
5. ประชาชนท่ัวไป 
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พันธกิจ ผูรับบริการ แนวทางและวิธีการใหบริการ 

3. บริหารจัดการทรัพยากร
ปาไมและสัตวปา โดยการมี
ส ว น ร ว ม  บ น พื้ น ฐ า น
เทคโนโลยีที่เหมาะสม 

1. นักทองเท่ียว 
2. ผูประกอบธุรกิจการทองเที่ยว 
3. องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
4. ประชาชนท่ัวไป 
5.ชุมชนท่ีอยู ในพื้น ท่ีและนอกเขตพื้นที่
อนุรักษ 
6. NGO 

 

4. สงเสริมการใชประโยชน
จากทรัพยากรธรรมชาติอยาง
สมดุลและยั่งยืน 

1. สถาบันการศึกษา  
2. ประชาชนท่ัวไป 
3. ผูประกอบธุรกิจเพาะเลี้ยงสัตวปา 
4. ผูประกอบธุรกิจการทองเที่ยว 
5. ผูประกอบธุรกิจภาพยนตร 
6. ผูประกอบธุรกิจสื่อสิ่งพิมพ 

2) วิสัยทัศน เปาประสงคหลัก คานิยม และวัฒนธรรม  
วิสัยทัศน : “บริหารจัดการทรัพยากรปาไมและสัตวปา โดยการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน เพื่อรักษา

สมดุลของระบบนิเวศใหยั่งยืน”  

เปาประสงคหลัก   
 เตรียมพรอมความรวมมือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติเขาสูประชาคมอาเซียน

ชายแดนใต 
 พื้นท่ีปาอนุรักษไดรับการบริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพ 
 เตรียมพรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ 
 ทรัพยากรธรรมชาติเพื่อการนนัทนาการและการทองเท่ียวเชิงนิเวศไดรับการพัฒนา 
 ฐานขอมูลดานการอนุรักษทรัพยากรปาไมและสัตวปาไดรับการพัฒนา 
 องคความรูในการอนุรักษทรัพยากรปาไมและสัตวปาไดรับการพัฒนาและถายทอด 
 มีเครื่องมือและกลไกการมีสวนรวมในการบริหารจัดการพื้นที่ปาอนุรักษอยางมี

ประสิทธิภาพ 
 มีขอมูลการเปลี่ยนแปลงพื้นท่ีปาและจุดเตือนภัยพิบัติในพื้นที่ปาอนุรักษ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

/คานิยมองคกร... 
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อัตรากําลังเจาหนาที่
ขาราชการ

11%

ลูกจางประจํา

15%

พนักงานราชการ

74%

20-30 30-50 50 ปข้ึน ต่ํากวา ปริญญา สูงกวา

ป ป ไป ปริญญา ตรี
ปริญญา

ตรี

ผูอํานวยการระดับสูง 1 1 1 1
นักวิชาการปาไมชํานาญการพิเศษ 11 10 1 3 8 4 7
นักวิชาการปาไมชํานาญการ 22 17 5 11 11 14 8
นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ 3 1 2 1 2 1 2
นักวิชาการปาไมปฏิบัติการ 17 9 8 7 10 12 5
นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 2 1 1 2 2
เจาพนักงานปาไมอาวุโส 19 19 2 17 14 5
เจาพนักงานปาไมชํานาญงาน 56 56 32 24 9 37 10
เจาพนักงานการเงินและบัญชีชํานาญงาน 3 3 2 1 3
เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 5 5 4 1 5
นายชางไฟฟาชํานาญงาน 2 2 1 1 2
นายชางสํารวจชํานาญงาน 2 1 1 1 1 2
เจาพนักงานการเงินและบัญชีปฎิบัติงาน 1 1 1 1
เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 4 1 3 2 2 4

รวม 148 118 30 9 72 67 9 101 38 -
ขาราชการ 148 118 30 9 72 67 9 101 38 -

ลูกจางประจํา 201 175 26 - 70 131 181 20 - 6
พนักงานราชการ 996 778 218 40 750 206 690 240 66 6

เกษยีณ
อาย ุ

ปงบฯ 
2557

ตําแหนง

เพศ การศกึษาอายุ

หญงิชาย
จํานวน

คานิยมองคกร  ยึดถือรวมกับกรม คือ  PROTECT = คุมครองรักษา 
            P = Participation หมายถึง  ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการบริหารจัดการทรัพยากร 

ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
                          R = Relevance     หมายถึง งานที่ทําตรงภารกิจ 
 O = Outcome  หมายถึง มุงเนนผลลัพธจากการดําเนินงานเปนหลัก                                            
 T = Team            หมายถึง ทํางานเปนทีม 
 E = Efficiency      หมายถึง ทํางานอยางมีประสิทธิภาพ 
 C = Conservation หมายถึง อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติใหคงความอุดมสมบูรณ 
                                                   สามารถใชประโยชนอยางยั่งยืน 
 T = Technology  หมายถึง นําวิทยาการมาใชในการปฏิบัติงาน   
 วัฒนธรรมองคกร  

 วัฒนธรรมของสํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 6  คือ ทํางานเปนทีม 

 3) ลักษณะโดยรวมของบุคลากร 
ตารางแสดงลักษณะโดยรวมของบุคลากรในสํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 6 ณ พฤษภาคม 2557 

 บุคลากรของสํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่  6 ประกอบดวย 3 กลุม คือ ขาราชการ 148 คน 
ลูกจางประจํา 201 คน และพนักงานราชการ 996 คน โดยบุคลากรหลักคือขาราชการ เปนเจาพนักงานปาไม
ชํานาญงาน มากท่ีสุด จํานวน 56 คน คิดเปนรอยละ 37.8 และมีขาราชการที่มีอายุเกิน 50 ป จํานวน 67 คน 
แตมีขาราชการบรรจุใหม จํานวนเพียง 9 คน ท้ังนี้ ในกลุมขาราชการท้ังหมดเปนผูจบการศึกษาสูงกวาระดับ
ปริญญาตรี จํานวน 38 คน ขอมูลรายละเอียดโดยรวมดังตาราง 
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โดยมีขอกําหนดพิเศษในการปฏิบัติงานสําหรับนักวิชาการปาไม เจาพนักงานปาไม และพนักงาน
พิทักษปา ซึ่งมีหนาท่ีในการปองกันการบุกรุกทําลายทรัพยากรปาไมและสัตวปา การปองกันไฟปา จะตองมี
ความรูทักษะ และสมรรถนะ ดังนี้โดยขอกําหนดพิเศษในการปฏิบัติงานสําหรับนักวิชาการปาไม เจาพนักงาน
ปาไม และพนักงานพิทักษปา ซึ่งมีหนาที่ในการปองกันการบุกรุกทําลายทรัพยากรปาไมและสัตวปา การปองกัน
ไฟปา จะตองมีความรูทักษะ และสมรรถนะ ดังนี้  

1) การดํารงชีพในปา  
2) การใชอาวุธปนประจํากายในการออกตรวจปราบปราม  
3) การใชเครื่องมือหาตําแหนงพิกัดจากดาวเทียม (GPS)  
4) การใชเครื่องมือวิทยุสื่อสาร  
5) การใชเครื่องมือในการควบคุมดับไฟปา  
6) สภาพรางกายมีสมรรถนะแข็งแรง  
7) ความรูดานพฤกษศาสตรและสัตวปา  
8) ความรูดานกฎหมายท่ีเกี่ยวของ  
9) การลาดตระเวนเชิงคุณภาพ 

 4) เทคโนโลยี อุปกรณ และสิ่งอํานวยความสะดวกที่สําคัญในการใหบริการและการปฏิบัติงาน  

 เทคโนโลยแีละสิ่งอํานวยความสะดวก  
- มีการติดตั้งเชื่อมโยงเครื่องคอมพิวเตอรที่ใชประจําสวน/กลุม/ฝาย เปนระบบเครือขาย มีระบบ

อินทราเน็ต และใหบริการอินเตอรเน็ตแกบุคลากร โดยใชบริการจาก ผูใหบริการอินเตอรเน็ต 2 บริษัท 
คือ จากบริษัท กสท. โทรคมนาคม จํากัด(มหาชน) ที่ระดับความเร็ว 20/2 Mb/s และ 15/3 Mb/s 
โดยดําเนินการเชื่อมโยงไปยังเครื่องคอมพิวเตอร ที่ใชงานหลักๆ ในดาน GFMIS,      สารบรรณ
อิเลคทรอนิกส, งานดานแผนงาน, การเงินและการรายงานนํ้าฝน และจากบริษัท ที โอ ที จํากัด 
(มหาชน) ความเร็ว 20/3 Mb/s (แบบท่ัวไป) เชื่อมโยงไปยังเครื่องคอมพิวเตอร จํานวน 36 เครื่อง  
เพือ่สืบคนขอมูลและรายงานผลการปฏิบัติงานตางๆ  นอกจากนี้ยังมีเครื่องโนตบุคสอีกจํานวนหนึ่งที่ดึง
สัญญาณใชไดจากเครื่อง  Access point  

- มีระบบวิทยุสื่อสาร ระบบ VHF ชนิดประจําท่ี ติดรถยนต และมือถือ ใชติดตอสื่อสารกับ
หนวยงานภาคสนามในสังกัด 

- มีระบบวิทยุสื่อสารเชื่อมตอระบบเครือขายอินเตอรเน็ต (EQSO) ใชติดตอสื่อสารกับหนวยงานใน
สังกัดกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืชและหนวยงานในสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม ที่มีเครื่องคอมพิวเตอรใชระบบนี้ทั่วประเทศ 

- ระบบโทรศัพทภายใน (ระบบตูสาขา) เชื่อมตอในการติดตอประสานงานกับทุก สวน/กลุม/ฝาย  
ระบบโทรศัพทสูภายนอก และการรับ-สงโทรสาร  

- การจัดทําเว็บไซตของสํานัก และใหบริการจองบานพักอุทยานแหงชาติทั่วประเทศออนไลน 
- ระบบการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ  ดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส (e-GP) 
- ระบบกลองวงจรปด 
- หองประชุม 
- หองสมุด 
- หองปฐมพยาบาล 
- อาคารละหมาด (เฉพาะสํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 6 สาขาปตตานี) 
- ศาลามุมสรางสรรค 

/อุปกรณ... 
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 อุปกรณ  
- เครื่องไมโครคอมพิวเตอร สําหรับ GIS   จํานวน 98 เครื่อง  
- เครื่องโปรเจคเตอร      จํานวน 31 เครื่อง  
- เครื่องมือหาพิกัดดวยสัญญาณดาวเทียม (GPS) จํานวน 273 เครื่อง  
- เครื่องคอมพิวเตอรประมวลผลระดับสูง  จํานวน 70 เครื่อง 
- รถยนตบรรทุก 4 ลอ    จํานวน 134 คัน  
- รถยนตบรรทุก 6 ลอ     จํานวน 29 คัน  
- รถจักรยานยนต      จํานวน 205 คัน  
- รถบรรทุกกระบะเททาย    จํานวน 1 คัน 
- รถฟารมแทรกเตอร     จํานวน 2 คัน 
- รถตักหนาขุดหลังชนิดลอยาง 4 ลอ   จํานวน 3 คัน 
- รถยนตสวนบุคคลไมเกิน 7 คน ลักษณะน่ังสองตอน จํานวน 1 คัน  
- รถตู       จํานวน 4 คัน  
- รถบรรทุกน้ํา      จํานวน 1 คัน  
- รถขนขยะ       จํานวน 4 คัน      
- รถยนตกันกระสุน     จํานวน 2 คัน 
- รถยนตตรวจการ     จํานวน 1 คัน 

 5)  การดําเนินการภายใตกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับที่สําคัญ 

กฎหมาย กฎระเบียบ ขอบังคับ 
เนื้อหา สาระสําคัญของกฎหมาย 

กฎระเบียบ ขอบังคับ 
สวนราชการที่เปน 

ผูรักษาการตามกฎหมาย 
1. พระราชบัญญัติอุทยานแหงชาติ พ.ศ. 
2504 และท่ีแกไขเพิ่มเติม 

เพื่อคุมครองรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
ที่มีอยู เชน พันธุไมและของปา สัตวปา 
ตลอดจนทิวทัศน ปาและภูเขา ใหคง
อยูในสภาพธรรมชาติเดิมมิใหถูก
ทําลาย หรือเปลี่ยนแปลงไปเพื่อ
อํานวยประโยชนทั้งทางตรงและ
ทางออมแกรัฐและประชาชน 
 

รัฐมนตรีวาการกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมเปนผูรักษาการ
ตามพระราชบัญญัตินี้ โดย 
กรมอุทยานแหงชาติ  
สัตวปา และพันธุพืช  
มีอํานาจหนาท่ีตาม 
พระราชบัญญัตินี้ 
  -ระเบียบกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา  

และพันธุพชื วาดวยการเก็บ การรักษา การใช
จายเงินรายไดเพื่อบํารงุรักษาอุทยานแหงชาติ 
พ.ศ. 2546 
 

หลักเกณฑการเก็บ การรักษา การใช 
จายเงินรายไดเพื่อบํารุงรักษาอุทยาน
แหงชาติ 

 -ระเบียบกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา 
และพันธุพชื วาดวยการอนุญาตใหเขาไป
ดําเนินการทองเท่ียวและพักอาศัยในอุทยาน
แหงชาติ พ.ศ. 2547 
 

หลักเกณฑการอนุญาตใหเขาไป
ดําเนินการทองเท่ียวและพักอาศัยใน
อุทยานแหงชาติ 
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กฎหมาย กฎระเบียบ ขอบังคับ 
เนื้อหา สาระสําคัญของกฎหมาย 

กฎระเบียบ ขอบังคับ 
สวนราชการที่เปน 

ผูรักษาการตามกฎหมาย 
2. พระราชบัญญัติสงวนและคุมครองสัตวปา 
พ.ศ. 2535 และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2546 

เพื่อสงวนและคุมครองพันธุสัตวปา 
เปดโอกาสใหมีการเพาะพันธุและคา
สัตวปาบางชนิดได รวมทั้งจะตอง
เรงรัดการขยายพนัธุสัตวปา และให
การสงวนและคุมครองสัตวปาควบคู
กันไป ตลอดจนความตกลงระหวาง
ประเทศในการท่ีจะรวมมือกันเพื่อ
สงวนและคุมครองสัตวปาของทองถิ่น
อันเปนทรัพยากรที่สําคัญของโลก 

รัฐมนตรีวาการกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมเปนผูรักษาการ
ตามพระราชบัญญัตินี้ โดย 
กรมอุทยานแหงชาติ  
สัตวปา และพันธุพืช  
มีอํานาจหนาท่ีตาม
พระราชบัญญัตินี้ 

 - กฎกระทรวงกําหนดแบบและวิธีการแจง
การครอบครองสัตวปาคุมครองและซากของ
สัตวปาคุมครอง การออกใบอนุญาตให
ครอบครองสัตวปาคุมครองชั่วคราวและการ
ออกใบรับรองการครอบครองซากสัตวปา
คุมครอง พ.ศ. 2550 

กําหนดแบบและวิธีการแจงการ
ครอบครองสัตวปาคุมครองและซาก
ของสัตวปาคุมครอง การออก
ใบอนุญาตใหครอบครองสัตวปา
คุมครองชั่วคราวและการออก
ใบรับรองการครอบครองซากสัตวปา
คุมครอง 

 - กฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑ วิธีการ 
และเงื่อนไขการขอและการออกใบอนุญาตใน
การเพาะพันธุสัตวปาสงวนหรือสัตวปา
คุมครองและการคาสัตวปาคุมครอง และซาก
ของสัตวปาคุมครองและผลิตภัณฑที่ทําจาก
ซากของสัตวปาคุมครอง พ.ศ. 2551 

กําหนดหลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไข
การขอและการออกใบอนุญาตในการ
เพาะพันธุสัตวปาสงวนหรือสัตวปา
คุมครองและการคาสัตวปาคุมครอง 
และซากของสัตวปาคุมครองและ
ผลิตภัณฑท่ีทําจากซากของสัตวปา
คุมครอง 

 - กฎกระทรวงกําหนดชนิดสัตวปา
คุมครองใหเปนสัตวปาชนิดท่ีเพาะพันธุได 
พ.ศ. 2546 

กําหนดชนิดสัตวปาคุมครองใหเปน
สัตวปาชนิดที่เพาะพันธุได 
 

    - กฎกระทรวงกําหนดใหสัตวปาบางชนิด
เปนสัตวปาคุมครอง พ.ศ. 2546 

กําหนดชนิดสัตวปาคุมครองเพิ่มเติม
เพื่อปองกันมิใหสัตวปาดังกลาวสูญพันธุ 

3. พระราชบัญญัติปาไม พุทธศักราช 2484 เพื่อคุมครองและบํารุงรักษาไมอันเปน
ทรัพยากรธรรมชาติใหไดผลดียิ่งขึ้น 

รัฐมนตรีวาการกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมเปนผูรักษาการ
ตามพระราชบัญญัตินี้ โดย 
กรมปาไม มีอํานาจหนาท่ี
ตามพระราชบัญญัตินี้ 
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กฎหมาย กฎระเบียบ ขอบังคับ 
เนื้อหา สาระสําคัญของกฎหมาย 

กฎระเบียบ ขอบังคับ 
สวนราชการที่เปน 

ผูรักษาการตามกฎหมาย 
4. พระราชบัญญัติปาสงวนแหงชาติ พ.ศ. 
2507 และท่ีแกไขเพิ่มเติม 

เพื่อสงวนปาไมไวเปนเนื้อที่ประมาณ
รอยละ 40 ของเนื้อท่ีประเทศไทย 
เน่ืองจากปาไมที่สงวนคุมครองไวแลว 
และที่ยังมิไดสงวนคุมครองไดถูกบุกรุก
และทําลายเปนจาํนวนมาก ซึ่งอาจ
เปนตนเหตุใหเกิดความแหงแลง 
พื้นดินพังทลาย ลํานํ้าตื้นเขิน หรือเกิด
อุทกภัยอันเปนผลเสียหายแก
การเกษตรและเศรษฐกิจของประเทศ
อยางรายแรง 

รัฐมนตรีวาการกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมเปนผูรักษาการ
ตามพระราชบัญญัตินี้ โดย 
กรมปาไม มีอํานาจหนาท่ี
ตามพระราชบัญญัตินี้ 

5. ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการ
พัสดุ พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 

ดําเนินการจัดหา ควบคุม และจํา
หนวยพัสดุตามระเบียบสาํนัก
นายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ ซึ่งมา
จากเงินงบประมาณ เงินกู และเงิน
ชวยเหลือ  

สํานักนายกรัฐมนตร ี

6. พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพ
ส่ิงแวดลอม พ.ศ. 2535 

1. เพื่อสงเสริมประชาชนและองคกร
เอกชนใหมีสวนรวมในการสงเสริม
รักษาคุณภาพส่ิงแวดลอม 
2. เพื่อจัดระบบการบรหิารงานดาน
สิ่งแวดลอมใหเปนไปตามหลักการ
จัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม 
3. เพื่อกําหนดอํานาจหนาที่ของสวน
ราชการ รัฐวิสาหกิจ และราชการสวน
ทองถิ่น ใหเกิดการประสานงานและมี
หนาที่รวมกันในการสงเสริมและรักษา
คุณภาพสิ่งแวดลอมและกําหนด
แนวทางปฏิบัติในสวนที่ไมมีหนวยงาน
ใดรับผิดชอบโดยตรง 

นายกรัฐมนตรีและ
รัฐมนตรีวาการกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม รักษาการตาม
พระราชบัญญัตินี้ โดย
สํานักงานนโยบายและ
แผนแผนทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
มีอํานาจหนาที่ตาม
พระราชบัญญัตินี้ 

7. พระราชบัญญัติเลื่อยโซยนต พ.ศ.2545 เพื่อควบคุมการมีเลื่อยโซยนตไวใน
ครอบครอง และการนําเขามาใน
ราชอาณาจักร 

รัฐมนตรีวาการกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมเปนผูรักษาการ
ตามพระราชบัญญัตินี้ โดย 
กรมปาไม มีอํานาจหนาที่
ตามพระราชบัญญัตินี ้

8. ประมวลกฎหมายอาญา กฎหมายเก่ียวกับการปาไม  ถอืวาเปน
กฎหมายอาญาชนิดหนึ่ง 

หนวยงานสังกัดกระทรวง
ยุติธรรม และสาํนักงาน
ตํารวจแหงชาต ิ
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กฎหมาย กฎระเบียบ ขอบังคับ 
เนื้อหา สาระสําคัญของกฎหมาย 

กฎระเบียบ ขอบังคับ 
สวนราชการที่เปน 

ผูรักษาการตามกฎหมาย 
9. ประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย การกระทําผิดตามกฎหมายเกี่ยวกับ

การปาไมถือเปนการกระทําละเมิด 
บางครั้งทําใหเกิดความเสียหายกับรัฐ 
จึงตองมีการฟองรองเรียกคาเสียหาย 
จากผูกระทําผิดหรือผูมีสวนเก่ียวกับ
การกระทําผิด 

หนวยงานสังกัดกระทรวง
ยุติธรรม และสาํนักงาน
ตํารวจแหงชาต ิ

10. ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความ
อาญา 

กฎหมายเก่ียวกับการปาไม ถอืวาเปน
กฎหมายอาญาชนิดหนึ่ง ฉะนั้นการ
ดําเนินคดีจึงตองดําเนินการตาม
ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 

หนวยงานสังกัดกระทรวง
ยุติธรรม และสาํนักงาน
ตํารวจแหงชาต ิ

11. ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพง การกระทําผิดตามกฎหมายเกี่ยวกับ
การปาไม ถือเปนการกระทําละเมิด 
บางครั้งทําใหเกิดความเสียหายกับรัฐ 
จึงตองมีการฟองรองเรียกคาเสียหาย 
จากผูกระทําผิดหรือผูมีสวนเก่ียวกับ
การกระทําผิด ฉะนั้นการดาํเนินคดีจึง
ตองดําเนินการตามประมวลกฎหมาย
วิธีพิจารณาความแพง 

หนวยงานสังกัดกระทรวง
ยุติธรรม และสาํนักงาน
ตํารวจแหงชาต ิ

12. พระราชบัญญัติวาดวยธรุกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2544 

เพื่อรับรองสถานะทางกฎหมายของขอมูล
อิเล็กทรอนิกสที่ใชในการทาํธุรกรรมหรือ
สัญญา ใหมีผลเชนเดียวกับการทําสัญญา
ตามหลักเกณฑท่ีกฎหมายปจจบัุน 
(ประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย) 
กําหนดไว กลาวคือ ถามีการทาํสัญญา
ระหวางบุคคลท่ีใชขอมูลอิเล็กทรอนิกส
หรือลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกสตาม
ความหมายของกฎหมายแลว ถอืวาการ
ทําสัญญานั้นไดทําตามหลักเกณฑขางตน
ของกฎหมายแพงและพาณิชยแลว เปน
ผลทําใหสัญญานั้นมีผลสมบรูณหรือใช
บังคับไดตามกฎหมาย ทั้งน้ี เปนไปตาม
เงื่อนไขท่ีกฎหมายธรุกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกสกําหนด 

กระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
(ICT) 

13. พระราชกฤษฎีกากําหนดหลักเกณฑและ
วิธีการในการทาํธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส
ภาครัฐ พ.ศ. 2549 

เพื่อตองการใหการทําธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกสภาครัฐมีผลทาง
กฎหมายเพื่อพัฒนาการทําธุรกรรม
ทางออนไลนของภาครัฐใหอยูภายใต

กระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
(ICT) 
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กฎหมาย กฎระเบียบ ขอบังคับ 
เนื้อหา สาระสําคัญของกฎหมาย 

กฎระเบียบ ขอบังคับ 
สวนราชการที่เปน 

ผูรักษาการตามกฎหมาย 
มาตรฐานหรือทิศทางเดียวกัน โดยมี
การจัดทํา 
- แนวนโยบาย/แนวทางปฏิบัติในการ
รักษาความมั่งคงปลอดภัยสารสนเทศ 
- แนวนโยบาย/แนวทางปฏิบัติในการ
คุมครองขอมูลสวนบุคคล 

14. พระราชบัญญัติวาดวยการกระทํา
ความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร พ.ศ. 2550 

เตรียมความพรอมรับมือเพื่อปองกัน
ไมใหเกิดการกระทําความผิดทาง
คอมพิวเตอรและพัฒนาใหการใชงาน
คอมพิวเตอรในประเทศไทยเปนไปใน
ทิศทางที่เหมาะสมเกิดประโยชน และ
สรางสรรค และกาํหนดบทลงโทษ
สําหรับผูกระทําความผิดเก่ียวกับ
คอมพิวเตอร 

กระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
(ICT) 

15. พระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทาง
ปกครอง พ.ศ. 2539 

เพื่อกําหนดหลักเกณฑ และขั้นตอน
ตางๆ สาํหรับการดําเนินงานทาง
ปกครองเพื่อใหการดําเนินงานเปนไป
โดยถูกตองตามกฎหมาย มีประสิทธิ 
ภาพในการใชบังคับกฎหมายให
สามารถรักษาประโยชนสาธารณะได 
และอํานวยความเปนธรรมแก
ประชาชน อีกท้ังยังเปนการปองกัน 
การทุจริตและประพฤติมิชอบในวง
ราชการ 

สํานักนายกรัฐมนตร ี

16. พระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิด
ของเจาหนาท่ี พ.ศ.2539 และระเบียบสาํนัก
นายกรัฐมนตรีวาดวยหลักเกณฑการปฏิบัติ
เก่ียวกับความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาท่ี 
พ.ศ. 2539 

เพื่อใหการบริหารงานของรัฐเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ เจาหนาที่กลา
ตัดสินใจในการดําเนินงานตางๆ อัน
เน่ืองจากการไดทราบถึงความ
รับผิดชอบท่ีจะเกิดแกตนจะมี
กระบวนการที่เปนธรรม 

กระทรวงการคลัง 

17. พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของทาง
ราชการ พ.ศ. 2540 

เพื่อใหประชาชนมีโอกาสไดรบัขอมูล
ขาวสารเก่ียวกับการดําเนินการตางๆ
ของรัฐท่ีจําเปน เพื่อที่ประชาชนจะ
สามารถแสดงความคิดเห็นและใชสิทธิ
ทางการเมืองโดยถูกตองกับความเปน
จริง กําหนดใหประชาชนมีสิทธิไดรู
ขอมูลขาวสารของทางราชการ โดยมี

สํานักนายกรัฐมนตร ี
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กฎหมาย กฎระเบียบ ขอบังคับ 
เนื้อหา สาระสําคัญของกฎหมาย 

กฎระเบียบ ขอบังคับ 
สวนราชการที่เปน 

ผูรักษาการตามกฎหมาย 
ขอยกเวนอันไมตองเปดเผยที่แจงชัด
และจํากัดเฉพาะขอมูลขาวสารที่หาก
เปดเผยแลวจะเกิดความเสียหายตอ
ประเทศชาติหรือตอประโยชนที่สําคัญ
ของเอกชน 

18. พระราชบัญญัติจัดตั้งและพิจารณาคดี
ปกครอง พ.ศ. 2542 

เพื่อใหการพิจารณาพพิากษาคดีท่ีมีขอ
พิพาททางกฎหมายปกครองระหวาง
เอกชนกับหนวยงานของภาครัฐ หรือ
เจาหนาท่ีของรัฐ หรือระหวาง
หนวยงานของรัฐ หรือเจาหนาท่ีของรัฐ
ดวยกัน เกี่ยวกับการกระทําหรือการ
ละเวนการกระทาํที่หนวยงานของรัฐ
หรือเจาหนาท่ีของรัฐตองปฏิบัติตาม
กฎหมาย หรือเนื่องจากการกระทํา
หรือการละเวนการกระทาํท่ีหนวยงาน
ของรัฐหรือเจาหนาที่ของรัฐตอง
รับผิดชอบในการปฏิบัติหนาที่ตาม
กฎหมายซึ่งตามอํานาจหนาท่ีของศาล
ปกครองเปนเรื่องท่ีเกี่ยวของกับการ
ออกกฎหรือคําสั่งทางปกครอง อันเปน
เรื่องของกฎหมายมหาชน 

ศาลปกครอง 

19. อนุสัญญาวาดวยการคาระหวางประเทศ
ซ่ึงชนิดสัตวปาและพืชปาที่ใกลสูญพันธุ 
(Convention on International Trade in 
Endangered Species of Wild Fauna 
and Flora CITES ) 

อนุสัญญา CITES กระทําขึ้น ณ กรุง
วอชิงตัน เมื่อวันที่ 3 มีนาคม ป 
1973 (3 มีนาคม 2516) เพื่อใชบัง
คบใหประเทศภาคีตองปฏิบัติตาม
มาตรการการคา ซึ่งมีการนาํเขา 
สงออก สงกลับออกไป และการนาํเขา
จากทะเล ซึ่งชนิดพันธุสัตวปา หาม
การคาชนิดพันธุที่เปนการฝาฝน
อนุสัญญา โดยประเทศไทยเขารวมเปน
ภาคีในอนุสัญญาเมื่อวันท่ี 21 
มกราคม 2526 

กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา 
และพันธุพชื (เฉพาะในสวน
ที่เกี่ยวของ) 

20. อนุสัญญาวาดวยพื้นที่ชุมน้ํา หรอื
อนุสัญญาแรมชาร (Convention on 
Werlands or the Ramsar Convention) 

เพื่ออนุรักษและยับยั้งการสูญหายของ
พื้นที่ชุมนํ้าในโลก ซึ่งตองมีการจัดการ
เพื่อใชประโยชนอยางชาญฉลาด 
หลักการของอนุสัญญา คือ การ
ดําเนินงานระดับชาติและความรวมมือ

กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา 
และพันธุพชื (เฉพาะในสวน
ที่เกี่ยวของ) 
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กฎหมาย กฎระเบียบ ขอบังคับ 
เนื้อหา สาระสําคัญของกฎหมาย 

กฎระเบียบ ขอบังคับ 
สวนราชการที่เปน 

ผูรักษาการตามกฎหมาย 
ระหวางประเทศในการอนุรักษและใช
ประโยชนพื้นที่ชุมนํ้าและทรัพยากรใน
พื้นที่ชุมนํ้าอยางยั่งยืน โดยเฉพาะพื้นท่ี
ชุมน้ําที่มีความสาํคัญระหวางประเทศ 
และพื้นที่ชุมนํ้าท่ีหลายประเทศเปน
เจาของและใชประโยชนรวมกัน 
ปองกันและยับยั้งการสูญเสียพื้นที่ชุม
น้ําของโลก โดยสงเสริมสนับสนุนใหมี
การอนุรักษควบคูกับการใชประโยชน
พื้นที่ชุมนํ้าอยางชาญฉลาด 

21. อนุสัญญาวาดวยความหลากหลายทาง
ชีวภาพ  (Convention on Biological 
Diversity : CBD) 

เปนความตกลงดานสิ่งแวดลอม
ระหวางประเทศท่ีมีเจตนารมณให
รัฐบาลทุกประเทศที่มีเจตนารมณให
รัฐบาลทุกประเทศเครงครัดตอการ
รักษาวินัยส่ิงแวดลอม หมายถึง มี
ความตองการอยางมากที่จะพฒันา
เศรษฐกิจของประเทศ แตก็ตองไม
ละเลยการอนุรักษธรรมชาติดวย มี
วัตถุประสงค ดังนี ้
 
1. เพื่ออนุรักษความหลากหลายทาง
ชีวภาพ 
2. เพื่อใชประโยชนองคความ
หลากหลายทางชีวภาพอยางยั่งยืน 
3. เพื่อแบงปนผลประโยชนจากการใช
ทรัพยากรพันธุกรรมอยางเทาเทียม
และยุติธรรม 

กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา 
และพันธุพชื (เฉพาะในสวน
ที่เกี่ยวของ) 

22. อนุสัญญาสหประชาชาตวิาดวยการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (United 
Nations Framework Convention on 
Climate Change : UNFCCC) 

เพื่อรักษาระดับความเขมขนของ
ปริมาณกาชเรือนกระจกในชั้น
บรรยากาศใหอยูในระดับท่ีปลอดภัย 
เพื่อใหธรรมชาติสามารถปรับตัวได 
และเพื่อเปนการประกันวาจะไมมี
ผลกระทบตอความมั่งคงทางอาหาร
และการพัฒนาเศรษฐกิจท่ียั่งยืน 

กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา 
และพันธุพชื (เฉพาะในสวน
ที่เกี่ยวของ) 

23. พระราชบัญญัติการบริหารราชการ
จังหวัดชายแดนภาคใต พ.ศ. 2553 

เพื่อใหมีหนวยปฏิบัติงานหลักท่ี
สามารถดําเนินการบูรณาการในการ
พัฒนาและแกไขปญหาในพื้นที่จังหวัด

ศูนยอํานวยการบริหาร
จังหวัดชายแดนภาคใต 
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กฎหมาย กฎระเบียบ ขอบังคับ 
เนื้อหา สาระสําคัญของกฎหมาย 

กฎระเบียบ ขอบังคับ 
สวนราชการที่เปน 

ผูรักษาการตามกฎหมาย 
ชายแดนภาคใตใหเปนระบบ มี
เอกภาพทั้งในเรื่องนโยบาย การบังคับ
บัญชา และการปฏิบัติ รวมท้ังการให
ความสาํคัญกับกระบวนการมีสวนรวม
ของภาคประชาชน 

ข. ความสัมพันธภายในภายนอกองคกร 
 6) โครงสรางองคกรและวิธีการจัดการที่แสดงถึงการกํากับดูแลตนเองที่ดีเปนเชนไร 
  วิธีการจัดการทีแ่สดงถึงการกํากับดูแลตนเองที่ดี ของสํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 6 คือ 

1. มีการวิเคราะหกิจกรรมงาน/โครงการสําคัญของสํานัก นํามาจัดทําแผนบริหารความเสี่ยง  
2. มีการจัดทําแผนกลยุทธอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช ใสสะอาด พ.ศ. 2556-2559 
3. มีระบบควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยการกําหนดมาตรฐาน 

การควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 
4. มีการดําเนินงานตามระบบ PART 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/โครงแผนภูมิ... 
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โครงแผนภูมิแสดงโครงสรางและการแบงงานภายในของสํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 6 
 
 
 
 
 
 
 
 
ศูนยปฏิบัติการภูมิสารสนเทศ (สงขลา)                                 สวนอํานวยการ 
ศูนยปฏิบัติการยุทธการแกไขปญหาวิกฤติปาไมของชาติที่ 7 (สงขลา)      สวนอุทยานแหงชาต ิ
ศูนยปฏิบัติการรังวัดท่ีดินและวิศวกรรมปาไมที่ 8 (พัทลุง)                 สวนอนุรักษสัตวปา 
ศูนยสาธิตการพัฒนาและรณรงคการใชหญาแฝกดานปาไมที่ 5      สวนฟนฟูและพัฒนาพื้นที่อนุรักษ 
ศูนยปฏิบัติการไฟปานราธิวาส          สวนอนุรักษและและปองกัน 
ดานตรวจสัตวปา จํานวน 7 แหง          ทรัพยากร 
สถานีเพาะเลี้ยงสัตวปา จํานวน 3 แหง         สวนควบคุมและปฏิบัติการไฟปา 
หนวยอนุรักษและจัดการตนน้ําคลองอูตะเภา                 สวนจัดการตนน้ํา 
สวนพฤกษศาสตร จํานวน 3 แหง                    สวนประสานงานโครงการพระราชดําร ิ
สวนรุกขชาติ จํานวน 2 แหง                            สวนประสานความรวมมือ  
สวนรวมพันธุไมปา 60 พรรษามหาราชินี ภาคใต        ดานทรัพยากรปาไมและสัตวปา 
สถานีวิจัยตนน้ําทะเลสาบสงขลา                                              กลุมงานวิชาการ 
สถานีวิจัยสัตวปาปาพรุปาฮาลา-บาลา                                        กลุมงานกฎหมาย 
                                                                                        ศูนยบริหารโครงการปลูกปา 
                                                                                        และฟนฟูปาตนน้าํฯที่ 6 (สงขลา)
                  
                  
สวนรวมพันธุไมปา 60 พรรษามหาราชินี ภาคใต        
              
             ศูนยบริการประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 6 

หนวยงานสวนกลางที่ปฏิบัติงานในพื้นที่รับผิดชอบ 

สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 6 สาขาปตตานี 

ศูนยบริการประชาชน 

/7) สวนราชการ... 
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 7)  สวนราชการหรือองคกรอ่ืนที่เกี่ยวของในการใหบริการหรือสงมอบงานตอกันมีหนวยงานใดบาง 
 

สวนราชการ/องคกรที่
เกี่ยวของ 

บทบาทหนาทีใ่นการปฏิบัติ
รวมกัน 

ขอกําหนดที่สําคัญในการ
ปฏิบัติงานรวมกัน 

แนวทางและวิธีการ
สื่อสารระหวางกัน 

1. กระทรวงทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
- กรมปาไม 
- กรมทรัพยากรทางทะเล
และชายฝง 
 
 
 
 
- องคการสวนสัตว 
 
 
- สํานักงานทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
จังหวัดสงขลา พัทลุง 
ปตตานี นราธิวาส ยะลา 
- สํานักงานสิ่งแวดลอม 
ภาค 16 
 
 
- สํานักงานทรัพยากรน้ํา
ภาค 8 
 

- ใหความเห็นชอบในการ
ประกาศพื้นที่ปาสงวน
แหงชาติใหเปนพื้นที่อนุรักษ 
- สนธิกําลังในการปองกัน
ปราบปราม การลักลอบตัดไม
การลาสัตวปา และการบุกรุก
ยึดถือครอบครองพื้นที่ปาไม 
- ดําเนินคดีผูกระทําผิด
กฎหมายที่กรมเปนผูบังคับใช 
- ปราบปรามและควบคุมการ
นําเขาและสงออกสัตวปาและ
พันธุพืช รวมทั้งผลิตภัณฑ 
- ประสานงานของกระทรวงฯ 
 
 
 
- รวมจัดทําแผนจัดการ
สิ่งแวดลอมของจังหวัด 
- รวมตรวจสอบผลกระทบ
สิ่งแวดลอมในพื้นท่ีอนุรักษ 
- บูรณาการแผนบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ําในลักษณะลุมน้ํา 

ปฏิบัติงานภายใตอํานาจ
หนาที่ตามกฎหมายที่
หนวยงานเปนผูบังคับใช
กฎหมายนั้นๆ 

-หนังสือราชการ 
-การประชุมรวมกัน 
-ประสานงานทาง
โทรสาร/โทรศัพท 

2. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ 
- กรมปศุสัตว 
 
 
 
- สํานักงานการปฏิรูปท่ีดิน
เพื่อเกษตรกรรม 
- กรมชลประทาน 

 
 
- ประสานความรวมมือในการ
ควบคุมโรคอุบัติใหม 
- ดําเนินคดีผูกระทําผิด
กฎหมายที่กรมเปนผูบังคับใช 
- การใชประโยชนในพื้นท่ี
อนุรักษ 
- การขอใชพื้นที่ในการสราง
แหลงเก็บน้ํา 
 
 
 

 
 
ปฏิบัติงานภายใตอํานาจ
หนาที่ตามกฎหมายที่
หนวยงานเปนผูบังคับใช
กฎหมายนั้น 

 
 
-หนังสือราชการ 
-การประชุมรวมกัน 
-ประสานงานทาง
โทรสาร/โทรศัพท 
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สวนราชการ/องคกรที่
เกี่ยวของ 

บทบาทหนาทีใ่นการปฏิบัติ
รวมกัน 

ขอกําหนดที่สําคัญในการ
ปฏิบัติงานรวมกัน 

แนวทางและวิธีการ
สื่อสารระหวางกัน 

3. กระทรวงพาณิชย - ดําเนินคดีผูกระทําผิด
กฎหมายที่กรมเปนผูบังคับใช 

ปฏิบตัิงานภายใตอํานาจ
หนาที่ตามกฎหมายที่
หนวยงานเปนผูบังคับใช
กฎหมายนั้นๆ 

-หนังสือราชการ 
-การประชุมรวมกัน 
-ประสานงานทาง
โทรสาร/โทรศัพท 

4. สํานักงานตาํรวจ
แหงชาติ 

- สนธิกําลังในการปองกัน
ปราบปราม การลักลอบตัดไม
การลาสัตวปา และการบุกรุก
ยึดถือครอบครองพื้นที่ปาไม  
- ดําเนินคดีผูกระทําผิด
กฎหมายที่กรมเปนผูบังคับใช 
- ปราบปรามและควบคุมการ
นําเขาและสงออกสัตวปาและ
พันธุพืช รวมทั้งผลิตภัณฑ 
- ดําเนินการตามกระบวนการ
การยุติธรรม 

ปฏิบัติงานภายใตอํานาจ
หนาที่ตามกฎหมายที่
หนวยงานเปนผูบังใช
กฎหมายนั้นๆ  

-หนังสือราชการ 
-การประชุมรวมกัน 
-รายงานการจับกุม
และ/หรือยึดของ
กลาง 
-บันทึกประจําวัน 

5. กระทรวงกลาโหม 
    - หนวยทหารในทองท่ี 

- สนธิกําลังในการปองกัน
ปราบปราม การลักลอบตัดไม
การลาสัตว และการบุกรุก
ยึดถือครอบครองพื้นที่ปาไม 
- ดําเนินคดีผูกระทําผิด
กฎหมายที่กรมเปนผูบังคบัใช 
- ปราบปรามและควบคุมการ
นําเขาและสงออกสัตวปาและ
พันธุพืช รวมทั้งผลิตภัณฑ 
- ดําเนินการตามกระบวนการ
ยุติธรรม 

ปฏิบัติงานภายใตอํานาจ
หนาที่ตามกฎหมายที่
หนวยงานเปนผูบังคับใช
กฎหมายนั้นๆ 

-หนังสือราชการ 
-การประชุมรวมกัน 
-ประสานงานทาง
โทรสาร/โทรศัพท 
-รายงานการจับกุม
และ/หรือยืดของ
กลาง 
-บันทึกประจําวัน 

6. กระทรวงมหาดไทย 
    - จังหวัดในทองท่ี 
    - กรมที่ดิน 
    - องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น  
     
 
 
 
 
 

- สนธิกําลังในการปองกัน
ปราบปราม การลักลอบตัดไม
การลาสัตวปา และการบุกรุก
ยึดถือครอบครองพื้นที่ปาไม 
การจัดการไฟปา 
- ดําเนินคดีผูกระทําผิด
กฎหมายที่กรมเปนผูบังคับใช 
- ปราบปรามและควบคุมการ
นําเขาและสงออกสัตวปาและ
พันธุพืช รวมทั้งผลิตภัณฑ 
 

ปฏิบัติงานภายใตอํานาจ
หนาที่ตามกฎหมายที่
หนวยงานเปนผูบังคับใช
กฎหมายนั้นๆ 

-หนังสือราชการ 
-การประชุมรวมกัน 
-ประสานงานทาง
โทรสาร/โทรศัพท 
-รายงานการจับกุม
และ/หรือยืดของ
กลาง 
-บันทึกประจําวัน 
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สวนราชการ/องคกรที่
เกี่ยวของ 

บทบาทหนาทีใ่นการปฏิบัติ
รวมกัน 

ขอกําหนดที่สําคัญในการ
ปฏิบัติงานรวมกัน 

แนวทางและวิธีการ
สื่อสารระหวางกัน 

 
 
- กรมปองกันและบรรเทา
สาธารณภัย 
- ศูนยอํานวยการบริหาร
จังหวัดชายแดนภาคใต 

- ดําเนินการตามกระบวนการ
ยุติธรรม 
- การบรรเทาสาธารณภัย 
 
- ปฏิบัติงานตามนโยบาย
รัฐบาลและ ศอ.บต. 
 

7. สํานักเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรี 
8. สํานักงานคณะกรรมการ
กฤษฎีกา 
9. รัฐสภา 
 

- การประกาศพื้นที่ปาอนุรักษ 
 

- เหมาะสมกับสถานการณ 
- รวดเร็ว 
- ทันสมัย 

- ประชุมรวมกัน 
- ประสานงานทาง
โทรสาร/โทรศัพท 
- หนังสือราชการ 

10. สํานักงบประมาณ จัดสรรงบประมาณ ความถูกตองตามกฎหมาย
วาดวยวิธีการจัดสรรและ
ดูแลการใชจาย
งบประมาณ 
 

- หนังสือราชการ 

11. สํานักงานคณะ 
กรรมการพิเศษเพื่อ
ประสานงานโครงการอัน
เนื่องมาจากพระราชดําริ 
(สาํนักงาน กปร.) 

- ดําเนินงานสนองงานอัน
เนื่องมาจากแนวพระราชดําร ิ
- ผลักดันการพัฒนาอยาง
ยั่งยืนโดยหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

- ปฏิบัติงานภายใตอํานาจ
หนาที่ตามกฎหมายที่
หนวยงานเปน
ผูบังคับบัญชาใชกฎหมาย
นั้นๆ 
 

- หนังสือราชการ 

12. สํานักงานการตรวจเงิน
แผนดิน (สตง.) 
 
 
 

- ตรวจสอบดําเนินคดีการ
ทุจริตประพฤติมิชอบในวง
ราชการ ตามกฎหมายที่
หนวยงานเปนผูบังคับใช
กฎหมายนั้นๆ 
 

- ความถูกตองดานการ
ปองการทุจริต 

- หนังสือราชการ 
- การประชุมรวมกัน 
- การสื่อสารทางลับ 

13. กระทรวงยุติธรรม 
- สํานักงานคณะกรรมการ
ปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตในภาครัฐ (ป.ป.ท) 
- กรมสอบสวนคดีพิเศษ 
 
- สํานักงานบังคับคดี 
 

 
- ตรวจสอบดําเนินคดีการ
ทุจริตประพฤติมิชอบในวง
ราชการ ตามกฎหมายที่
หนวยงานเปนผูบงัคับใช
กฎหมายนั้นๆ 
- ดําเนินการอายัดทรัพยสิน
ขอลูกหนี้ตามคําพิพากษา 
 

 
- ความถูกตองดานการ
ปองการทุจริต 

 
- หนังสือราชการ 
- การสื่อสารทางลับ 
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สวนราชการ/องคกรที่
เกี่ยวของ 

บทบาทหนาทีใ่นการปฏิบัติ
รวมกัน 

ขอกําหนดที่สําคัญในการ
ปฏิบัติงานรวมกัน 

แนวทางและวิธีการ
สื่อสารระหวางกัน 

14. สํานักงานอัยการ
จังหวัด 

-ดําเนินการวาตางคดีที่มีการ
ฟองรอง 
 

- ปฏิบัติงานภายใตอํานาจ
หนาที่ตามกฎหมายที่
หนวยงานเปน
ผูบังคับบัญชาใชกฎหมาย
นั้นๆ 

- หนังสือราชการ 
 

15. สํานักงาน
คณะกรรมการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต
แหงชาติ (ปปช.) 

- ตรวจสอบดําเนินคดีการ
ทุจริตประพฤติมิชอบในวง
ราชการ ตามกฎหมายที่
หนวยงานเปนผูบังคับใช
กฎหมายนั้นๆ 

- ความถูกตองดานการ
ปองการทุจริต 

- หนังสือราชการ 
- การสื่อสารทางลับ 

16. ศาล - การฟองคดีและแกตางคดี 
- ฟองเรียกคาเสียหายจากผู
บุกรุกพื้นที่ปาอนุรักษที่อยูใน
ความรับผิดชอบ 

- ปฏิบัติงานภายใตอํานาจ
หนาที่ตามกฎหมายที่
หนวยงานเปน
ผูบังคับบัญชาใชกฎหมาย
นั้นๆ 

- หนังสือราชการ 
 

17. กระทรวงสาธารณสุข 
- กรมพัฒนาการแพทยแผน
ไทยและการแพทย
ทางเลือก 
- กรมควบคุมโรค 

- รวมกันอนุรักษสมุนไพรและ
ถิ่นกําเนิดในพื้นที่อนุรักษ 
 
 
- การควบคุมโรค 

- ปฏิบัติงานภายใตอํานาจ
หนาที่ตามกฎหมายที่
หนวยงานเปน
ผูบังคับบัญชาใชกฎหมาย
นั้น 

- หนังสือราชการ 
- ประชุมรวมกัน 
- ประสานงานทาง
โทรสาร/โทรศัพท 
 

18. กระทรวงการคลัง 
- กรมศุลกากร 
 
 
- กรมบัญชีกลาง 
 
 
 
 
- สํานักงานคลังจังหวัด
สงขลา 

- ประสานงานในกระบวนการ
นําเขา-สงออกนําผานสัตวปา
ซากสัตวปา หรือผลิตภัณฑท่ี
ทําจากซากของสัตวปา 
- ดําเนินการตามกฎหมาย 
ระเบียบการเงิน การคลัง
ควบคุมการจายเงินทั้งที่เปน
เงินงบประมาณและเงินนอก
งบประมาณ  
- การเบิกจายเงิน  

-ปฏิบัติงานภายใตอํานาจ
หนาที่ตามกฎหมายที่
หนวยงานเปน
ผูบังคับบัญชาใชกฎหมาย
นั้นๆ 

- หนังสือราชการ 
- ประชุมรวมกัน 
- ประสานงานทาง
โทรสาร/โทรศัพท 
- ตรวจสอบรวมกัน 

19. กระทรวงการ
ทองเที่ยวและกีฬา 

สงเสริม ประชาสัมพันธดาน
การทองเที่ยว 

- ปฏิบัติงานภายใตอํานาจ
หนาที่ตามกฎหมายที่
หนวยงานเปน
ผูบังคับบัญชาใชกฎหมาย
นั้นๆ  

- หนังสือราชการ 
- ประชุมรวมกัน 
- ประสานงานทาง
โทรสาร/โทรศัพท 
- ตรวจสอบรวมกัน 
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สวนราชการ/องคกรที่
เกี่ยวของ 

บทบาทหนาทีใ่นการปฏิบัติ
รวมกัน 

ขอกําหนดที่สําคัญในการ
ปฏิบัติงานรวมกัน 

แนวทางและวิธีการ
สื่อสารระหวางกัน 

20. กระทรวงคมนาคม 
- กรมทางหลวงชนบท 

การสรางถนนในพืน้ที่อนุรักษ - ปฏิบัติงานภายใตอํานาจ
หนาที่ตามกฎหมายที่
หนวยงานเปน
ผูบังคับบัญชาใชกฎหมาย
นั้นๆ 

- หนังสือราชการ 
- ประชุมรวมกัน 
- ตรวจสอบรวมกัน 

21. มหาวิทยาลัย 
หนวยงานดานวิจัย 

ปฏิบัติงานสนับสนุนดานพื้นที่
และเจาหนาที่ปฏิบัติงานวิจัย 

ขอกําหนดและแนวทาง
ปฏิบัติงานดานการวิจัยใน
พื้นที่อนุรักษ  

- หนังสือราชการ 
- ขอตกลงการขอ
อนุญาตเขาไป
ศึกษาวิจัยในพื้นท่ี
อนุรักษ 

22. สํานักงานพระราชวัง - การเตรียมการรับเสด็จฯ - ความถูกตอง รวดเร็ว - หนังสือราชการ 
- ประชุมรวมกัน 
- ประสานงานทาง
โทรสาร/โทรศัพท 

23. ภาคเอกชนที่ทํา CSR 
- ปตท. 

- ฟนฟพูื้นท่ีปาและทรัพยากร
สัตวปา 

- ปฏิบัติงานภายใตอํานาจ
หนาที่ตามกฎหมายที่
หนวยงานเปน
ผูบังคับบัญชาใชกฎหมาย
นั้นๆ 

- หนังสือราชการ 
- ประชุมรวมกัน 
- ประสานงานทาง
โทรสาร/โทรศัพท 
 

24. การไฟฟาสวนภูมิภาค -การขยายเขตการใชไฟฟาใน
พื้นท่ีอนุรักษ 

- ปฏิบัติงานภายใตอํานาจ
หนาที่ตามกฎหมายที่
หนวยงานเปน
ผูบังคับบัญชาใชกฎหมาย
นั้นๆ 

- หนังสือราชการ 
- ประชุมรวมกัน 
- ตรวจสอบรวมกัน 

8) กลุมผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสียหลัก 
  ในการดําเนินงานของสํานักบริหารพื้นที่อนุรักษท่ี 6 มีการจําแนกกลุมผูรับบริการและผูมีสวนไดสวน
เสียหลัก ความตองการและความคาดหวังของผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสียหลัก และแนวทางการสื่อสาร 
ตามพันธกิจหลัก ดังนี้ 
  - กลุมผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสียหลักของสวนราชการคือใครบาง (#) 
  - กลุมผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสียเหลาน้ีมีความตองการและความคาดหวังที่สําคัญอะไรบาง (#) 
  - แนวทางและวิธีการสื่อสารระหวางกันคืออะไร (#) 
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กลุมผูรับบริการ/ 
ผูมีสวนไดสวนเสีย 

บริการที่ให 
ความตองการ/ความ

คาดหวัง 

แนวทางและ
วิธีการสื่อสาร
ระหวางกัน 

1. อนุรักษ คุมครอง ฟนฟู ทรัพยากรปาไมและสัตวปา 
1. หนวยงานภาครัฐ 
2. หนวยงานภาค 
เอกชน ประกอบดวย 
 -องคกรเอกชนท่ี
อยูรอบเขตพื้นที่
อนุรักษ 
-ผูประกอบการ
เก่ียวกับพันธุพืชและ
สัตวปา 
-ผูประกอบการธุรกิจ
ส่ือสิ่งพิมพ 
-ผูประกอบการธุรกิจ
ภาพยนตร 
-ผูขอรับบริการขอมูล
ขาวสาร 
-ชุมชนที่อยูในพื้นที่
และนอกเขตพื้นที่
อนุรักษ 
3. ประชาชนทั่วไป 

1. รักษาสมดุลของระบบนิเวศและ 
สิ่งแวดลอมตลอดจนความหลากหลาย

ทางชีวภาพ 
2. บรรเทาปญหาการเกิดน้ําทวม  
ดินถลม การขาดแคลนนํ้าในหนาแลง 
3. คุณภาพนํ้าในลาํธารสําหรบั
อุปโภคและบริโภค ใสสะอาดและมี
ปริมาณไหลอยางตอเนื่อง 
4. คุณภาพการดํารงชีวิตของ
ประชาชนดีข้ึน 
5. เปนแหลงทองเที่ยวและแหลง
ศึกษาตามธรรมชาต ิ
6. ใหขอมูลขาวสารในการอนรุักษ 
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

1. ปองกันพื้นที่ปาอนุรักษที่มี
อยูเดิมและฟนฟูปาเสื่อมโทรม
ใหกลับสมบูรณ เพื่อเปนการ
รักษาสมดุลของระบบนิเวศ
และสิ่งแวดลอม ตลอดจน
ความหลากหลายทางชีวภาพ 
สําหรับเปนแหลงตนน้ําลําธาร 
แหลงที่อยูอาศัยของสัตวปา 
แหลงอาหาร แหลง
นันทนาการและการทองเที่ยว
ทางธรรมชาติของประชาชน 
ภายในเขตอุทยานแหงชาติ 
เขตรักษาพันธุสัตวปา และเขต
หามลาสัตวปา 
 
2. ไดรับบริการดานขอมูล 
ขาวสาร การเรียนรูดานปาไม 
พันธุพืช และสัตวปา 

1.หนังสือราชการ 
2.ผานทาง Website
ของสํานัก 
http://paro6.dnp.
go.th/ 
3.สื่อประชาสัมพันธ 
4.โทรศัพท 074- 
311-020 
5. ติดตอท่ีหนวย
บริการเคลื่อนที่ของ
สํานักฯ 
6.ติดตอโดยตรงกับ
หนวยงานภาคสนาม 

2. วิจัย พัฒนา และใหบริการดานวิชาการ 
1. นักวิจัย 
2. สถาบันการศึกษา  
3. สื่อสารมวลชน
ตาง ๆ 
4. หนวยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน 
5. ประชาชนทั่วไป 

1. การตรวจสอบชนิดพันธุพชื 
2. การวิเคราะหชนิดพันธุแมลง 
3. การอนุญาตใหเขาพื้นท่ีปาอนุรักษ 
4. การขออนุญาตเขาไปศึกษาหรือ 
    วิจัยในพื้นที่ปาอนุรักษ 
5. บริการขอมูลสารสนเทศ 

1. อํานวยความสะดวก และ
บริการรวดเร็ว 
2. ผลการตรวจสอบ 
วิเคราะหมีความถูกตอง 
เชื่อถือได 
 

1.หนังสือราชการ 
2.ผานทาง Website
ของสํานัก 
http://paro6.dnp.
go.th/ 
3.ส่ือประชาสัมพันธ 
4.โทรศัพท 074- 
311-020 
5. ติดตอท่ีหนวย
บริการเคลื่อนท่ีของ
สํานักฯ 
6.ติดตอโดยตรงกับ
หนวยงานภาคสนาม 
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กลุมผูรับบริการ/ 
ผูมีสวนไดสวนเสีย 

บริการที่ให 
ความตองการ/ความ

คาดหวัง 

แนวทางและ
วิธีการสื่อสาร
ระหวางกัน 

3. บริหารจัดการทรัพยากรปาไมและสัตวปา โดยการมีสวนรวมบนพื้นฐานเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
1. นักทองเที่ยว 
2. ผูประกอบธุรกิจ
การทองเท่ียว 
3. องคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 
4. ประชาชนทั่วไป 
5.ชุมชนที่อยูในพื้นที่
และนอกเขตพื้นที่
อนุรักษ 
6. NGO 
 

1. การลาดตระเวน 
2. การใหชุมชนมีสวนรวม 
3. การใหขอมูล ขาวสาร ขอเท็จจริง 
ในสิทธิการอาศัยอยูในพื้นที่อนุรักษ 
4. การตรวจสอบสิทธิที่ถูกตอง เปน
ธรรม รวดเร็ว 
5. รักษาสมดุลของระบบนิเวศ   
และสิ่งแวดลอมตลอดจนความ
หลากหลายทางชีวภาพ 
6. เปนแหลงทองเท่ียวและแหลง
ศึกษาตามธรรมชาต ิ
 

1. บริการมีคุณภาพ ได
มาตรฐาน มีความเปนธรรม 
2. บริการรวดเรว็ 
3. สามารถอยูอาศัยและ
ประกอบอาชีพในพื้นทีไ่ดอยาง
ถูกตอง (ตามมติ ค.ร.ม. 30 
มิถุนายน 2541) 
4. ปองกันพื้นที่ปาอนุรักษท่ีมี
อยูเดิมและฟนฟูปาเสื่อมโทรม
ใหกลับสมบูรณ เพื่อเปนการ
รักษาสมดุลของระบบนเิวศและ
สิ่งแวดลอมตลอดจนความ
หลากหลายทางชวีภาพ สาํหรับ
เปนแหลงตนน้าํลาํธาร แหลงที่
อยูอาศัยของสัตวปา แหลง
อาหาร แหลงนันทนาการและ
การทองเที่ยวทางธรรมชาติของ
ประชาชน ภายในเขตอุทยาน
แหงชาต ิเขตรักษาพนัธุสัตวปา 
และเขตหามลาสัตวปา 

1.หนังสือราชการ 
2.ผานทาง Website
ของสํานัก 
http://paro6.dnp.
go.th/ 
3.ส่ือประชาสัมพันธ 
4.โทรศัพท 074- 
311-020 
5. ติดตอท่ีหนวย
บริการเคลื่อนท่ีของ
สํานักฯ 
6.ติดตอโดยตรงกับ
หนวยงานภาคสนาม 

4. สงเสริมการใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติอยางสมดุลและยั่งยืน 
1. สถาบันการศึกษา  
2. ประชาชนทั่วไป 
3. ผูประกอบธุรกิจ
เพาะเลี้ยงสัตวปา 
4. ผูประกอบธุรกิจ
การทองเท่ียว 
5. ผูประกอบธุรกิจ
ภาพยนตร 
6. ผูประกอบธุรกิจ
ส่ือพิมพ 
 

1. การอนุญาตใหเขาไปดาํเนินกิจการ
ทองเที่ยว และพักอาศัยในเขตอทุยาน
แหงชาติ 
2. การอาํนวยความสะดวกในการ 
เขาไปถายทาํภาพยนตรในเขตพืน้ท่ี
อนุรักษ 
3. การอนุญาตใหจัดตั้งและดําเนิน
กิจการสวนสัตวสาธารณะ 
4. การอนุญาตใหนําเขา-สงออก สัตวปา 
5. การอนุญาตใหเพาะพนัธุสัตวปา
คุมครอง 
6. การอนุญาตใหคาสัตวปาคุมครองที่
ไดมาจากการเพาะพันธุ 

1. บริการมีคุณภาพ ได
มาตรฐาน มีความเปนธรรม 
2. บริการท่ีรวดเร็ว 
3. ระบบการทํางานที่เอ้ือ
ประโยชนตอผูขออนุญาต 
 

1.หนังสือราชการ 
2.ผานทาง Website
ของสํานัก 
http://paro6.dnp.
go.th/ 
3.ส่ือประชาสัมพันธ 
4.โทรศัพท 074- 
311-020 
5. ติดตอท่ีหนวย
บริการเคลื่อนท่ีของ
สํานักฯ 
6.ติดตอโดยตรงกับ
หนวยงานภาคสนาม 

/ความทาทาย... 
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ความทาทายตอองคการ 
ก. สภาพการแขงขัน 
 9) สภาพการแขงขันทั้งภายในและภายนอกประเทศ   
  - สภาพการแขงขันท้ังภายในและภายนอกประเทศของสวนราชการเปนเชนใด (ใหสวนราชการตอบ
ตามความเหมาะสมของภารกิจของสวนราชการ) 
  - ประเภทการแขงขัน และจํานวนคูแขงขันในแตละประเภทเปนเชนใด 
  - ประเด็นการแขงขันคืออะไรและผลการดําเนินการปจจุบันในประเด็นดังกลาวเมื่อเปรียบเทียบกับ
คูแขงขันเปนอยางไร  
10)  ปจจัยสําคัญที่ทําใหประสบความสําเร็จ เมื่อเปรียบเทียบกับคูแขงขัน และปจจัยแวดลอมที่
เปลี่ยนแปลงไปซึ่งมีผลตอสภาพการแขงขัน 
    - ปจจัยสําคัญที่ทําใหสวนราชการประสบความสําเร็จเมื่อเปรียบเทียบกับคูแขงขันคืออะไร   
คําตอบขอ 9 และ 10 ดังตาราง 

ประเภท 
การแขงขัน 

คูแขง ประเด็นการแขงขัน 

ผลการดําเนินงาน 
ในปจจุบัน 

เมื่อเปรียบเทียบ 
กับคูแขง 

ปจจัยสําคัญที ่
ทําใหประสบ 
ความสําเร็จ 

1. การแขงขัน
ภายในประเทศ 

- สํานักบริหาร
พื้นที่อนุรักษที่ 
5 

ผลการปฏิบัติราชการ
ตามคํารับรองการ
ปฏิบัติราชการประจาํป
งบประมาณ พ.ศ. 
2556  

- สํานักบริหารพื้นท่ี
อนุรักษที่ 6 ได
คะแนน 4.894 
- สํานักบริหารพื้นท่ี
อนุรักษที่ 5 ได
คะแนน 4.840  
- สํานักบริหารพื้นท่ี
อนุรักษที่ 6 ได
มากกวา 0.054 

บุคลากรสวนใหญมี
สมรรถนะในการ
ปฏิบัติงานดานปาไม 

2. การแขงขัน
ภายนอกประเทศ 

ไมมีขอมูล 
สนับสนุน 

ไมมีประเด็นการ
เปรียบเทียบ 

ไมมีขอมูลสนับสนุน ไมมีการ
เปรียบเทียบ 

 

    - ปจจัยแวดลอมที่เปลี่ยนแปลงไปซึ่งมีผลตอสภาพการแขงขันของสวนราชการคืออะไร 
 

ปจจัยแวดลอมแตละดาน สิ่งที่เปล่ียนแปลงซึ่งมีผลกระทบตอสภาพการแขงขัน 
1. ปจจัยภายใน - มีการเปลี่ยนแปลงตัวผูบริหารและหัวหนาหนวยงานภาคสนามบอย มีผล

ตอการขับเคลื่อนมาตรการตางๆ ทําใหการปฏิบัติงานไมตอเนื่อง 
2. ปจจัยภายนอก - นโยบายรัฐบาลสงเสริมการปลูกพืช/ยางพารา โฉนดชุมชน และสงเสริม

การทองเที่ยว มติ ครม. 30 มิ.ย. 41 ยังดําเนินการไมแลวเสร็จ 
- ภัยธรรมชาติ ดานวาตภัย อุทกภัย ดินเลื่อน 
- ปญหาความไมสงบชายแดนใต ทําใหเจาหนาท่ีปฏิบัติงานขาดความปลอดภัย 
- ความตองการที่อยูอาศัย ที่ทํากิน และปญหาดานเศรษฐกิจของประเทศ 
ทําใหปาถูกบุกรุกมากข้ึน 

  
/1.1) แหลงขอมูล... 
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11) แหลงขอมูลเชิงเปรียบเทียบและขอมูลเชิงแขงขัน 
  ขอมูลเชิงเปรียบเทียบและขอมูลเชิงแขงชันทีแหลงขอมูลอยูที่ใดบาง 
 12) ขอจํากัดในการไดมาซึ่งขอมูลเชิงเปรียบเทียบและขอมูลเชิงแขงขัน  
  ขอจํากัดในการไดมาซึ่งขอมูลเชิงเปรียบเทียบ และขอมูลเชิงแขงขันมีอะไรบาง (ถามี) 
คําตอบขอ 11 และ 12 ดังตาราง 

ประเภทการ
แขงขัน 

คูแขง 
แหลงขอมูล 

เชิงเปรียบเทียบและขอมูลเชิงแขงขัน 
ขอจํากัด 

ในการไดมาซึ่งขอมูล 
1. การแขงขัน
ภายในประเทศ 

สํานักบริหารพื้นที่
อนุรักษที่ 5 

- รายงานผลการประเมินการปฏบิัติราชการ
ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวน
ราชการประจาํปงบประมาณ 

ไมมี 

2. การแขงขัน
ภายนอกประเทศ 

ไมมีขอมูลสนับสนุน ไมมีแหลงขอมูลเชิงเปรียบเทียบและขอมูล
เชิงแขงขัน 

ไมมีขอมูลสนับสนุน 

ข. ความทาทายเชิงยุทธศาสตร 
 13) ความทาทายเชิงยุทธศาสตร 
  - ความทาทายตามพันธกิจ ไดแก 
    1) การปองกันรักษาพื้นท่ีปาอนุรักษไมใหถูกบุกรุกทําลายและคุมครองสัตวปา 
    2) เพิ่มความหลากหลายสัตวปาที่หายากและใกลศูนยพันธุ 
    3) การสรางเครือขายใหมีความเขมแข็งในการปองกันรักษาทรัพยากรปาไมและสัตวปาอนุรักษ 
    4) การเพิ่มพื้นที่ปานอนุรักษ 
    5) ความสําเร็จในการจัดทําแนวเขตควบคุมพื้นที่ใหครบถวน 
  - ความทาทายดานการปฏิบัติ ไดแก 
    1) การใชระบบอิเล็กทรอนิกสและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการปฏิบัติงาน และใหบริการ
ประชาชน 
    2) การลดขั้นตอนในการปฏิบัติงานในการใหบริการประชาชน 
    3) การพัฒนาฐานขอมูลและสถิติใหเปนปจจุบัน  
  - ความทาทายดานทรัพยากรบุคคล ไดแก 
    1) การพัฒนาบุคลากรใหมีความสามารถหลากหลายและสามารถใชระบบไอทีได 
    2) การเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม ในการทํางานโดยเนนหลักเศรษฐกิจพอเพียง โปรงใส มีวินัย 
และพรอมรับผิดชอบ 
      3) การสรางขวัญและกําลังใจผูปฏิบัติงานชายแดนใต 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ค.ระบบ... 
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ค. ระบบการปรับปรุงผลการดําเนินการ 
 14)  กระบวนการที่สรางคุณคาและกระบวนการสนับสนุนของสวนราชการมีอะไรบาง รวมทั้งมี

แนวทางและวิธีการอะไรบางในการปรับปรุงประสิทธิภาพของสวนราชการ เพื่อใหเกิดผลการ
ดําเนินการที่ดีอยางตอเนื่อง (#)  

ลําดับที ่ ชื่อกระบวนการ ผูรับผิดชอบ 
1 อนุญาตใหเพาะพันธุสัตวปาคุมครอง สวนอนุรักษสัตวปา 
2 อนุญาตใหคาสัตวปาคุมครองที่ไดมาจากการเพาะพันธุ สวนอนุรักษสัตวปา 
3 ปฏิบัติงานดานสุขภาพสัตวปาและการจัดการสัตวปาของกลาง สวนอนุรักษสัตวปา 
4 จองบานพักในอุทยานแหงชาติ สวนอุทยาน

แหงชาติ 

5 บริการขอมูลสารสนเทศ 
-แผนท่ีภูมิประเทศเชิงตัวเลข มาตรสวน 1 : 50000 
-ขอมูล GIS (แนวเขตอุทยานแหงชาติ เขตรักษาพันธุสัตวปา เขตหามลาสัตวปา  
ในรูปแบบแผนที่) 
-ขอมูลแผนที่มาตรสวนอื่นๆ เชน 1 : 25,000  1 : 100,000   1 : 150,000 

สวนฟนฟูและ
พัฒนาพื้นท่ีอนุรักษ 

 15)   ภายในองคการมีแนวทางในการเรียนรูขององคการและมีการแลกเปลี่ยนความรูอยางไร (#) 
1) การจัดทําแผนปฏิบัติราชการ 1 ป 
2) จัดใหมีคลังความรูของหนวยงาน  
3) จัดใหมีระบบพี่เลี้ยงในแตละหนวยงาน 
4) การเขาถึงความรูในระบบ Internet  ของสํานักฯ 
5) ปรับปรุงเว็บไซตของสํานัก http://paro6.dnp.go.th/  
6) การจัดทําคูมือการปฏิบัติงาน 
7) จัดทําคูมือเผยแพรความรูทางวิชาการ 
8) การจัดประชุมเผยแพรความรูทางดานวิชาการ 
9) สงเสริมเจาหนาที่เขารับการฝกอบรม  

ประธานที่ประชุม หารือที่ประชุมวา ในขั้นตอนที่จะตองเสนอผูอํานวยการสํานักเพื่อใหความเห็นชอบ
ตอรายงานลักษณะสําคัญขององคการของสํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 6 กอนสื่อสาร เผยแพร ประชาสัมพันธ 
ใหบุคลากรในสังกัดทราบตอไป นั้น จําเปนตองใหคณะกรรมการฯตรวจสอบรายงานการประชุมกอนหรือไม  

ที่ประชุม ใหฝายเลขานุการดําเนินการปรับปรุงรายงานฯใหเปนไปตามมติท่ีประชุมในวันนี้แลวเสนอ
ผูอํานวยการสํานักเพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบโดยไมตองรอรายงานการประชุม 

ระเบียบวาระที่ 4   เรื่องอื่นๆ (ถาม)ี 

 นายโกวิทย สันตจิตร ผูอํานวยการสวนอุทยานแหงชาติ แจงขอความรวมมือเรื่องการรายงานผลการ
ดําเนินงานตามนโยบายและแนวทางการปฏิบัติของหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ 7 ขอ วาการรายงาน
ขอใหเปนไปตามกําหนดเวลาและตามแนวทางท่ีไดแจงไว เพราะหากไมรายงานตามแนวทางที่กําหนด           
ผูรวบรวมรายงานจะเกิดความยุงยาก บางสวนรายงานในลักษณะท่ีไมสามารถตรวจสอบความกาวหนาได 

/ประธานที่ประชุม... 
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 ประธานที่ประชุม ใหแตละสวนรายงานผลการดําเนินงานฯ ท่ีแสดงใหเห็นความกาวหนาการ
ดําเนินงาน ตามแนวทางที่ไดแจงไวใหครบถวนภายในเวลาที่กําหนดดวย  

 ที่ประชุม รับทราบ 

เลิกประชุม เวลา 12.30 น.  

 

 
 
  
 
 


