
1. ลักษณะองค์กร 
    ก. ลักษณะพื้นฐานของส่วนราชการ 

    1) พันธกิจหรือหน้าที่ตามกฎหมายของส่วนราชการคืออะไรบ้าง (#) 
ส านักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ท่ี 6 เป็นหน่วยงานส่วนกลางที่ตั้งอยู่ในภูมิภาค โดยมีผู้อ านวยการส านักเป็น

ผู้บริหาร มีอ านาจหน้าที่ตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ปุา และพันธุ์พืช  กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2547  ดังนี้   

 จัดท าแผนบริหารจัดการในเขตพ้ืนที่อนุรักษ์ให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติการหลักและนโยบายของ
กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ปุา และพันธุ์พืช 

 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดการทรัพยากรในพ้ืนที่ปุาไม้และการจัดการพ้ืนที่ปุาไม้อนุรักษ์ใน
ลักษณะงานสงวนและคุ้มครองสัตว์ปุา งานอุทยานแห่งชาติ งานอนุรักษ์พ้ืนที่ต้นน้ า  งานจัดการ
ไฟปุา งานปูองกันและปราบปรามการบุกรุกท าลายในพื้นที่อนุรักษ์ งานควบคุมตามกฎหมาย    
ปุาไม้ และงานตามกฎหมายอื่นที่เก่ียวข้อง 

 สนับสนุนการด าเนินงานเกี่ยวกับการศึกษาและวิจัยเพื่ออนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
ความหลากหลายทางชีวภาพ การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ และงานด้านกิจกรรมชุมชนในพื้นท่ี
อนุรักษ์  

 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบ 
 

2) วิสัยทัศน์ เป้าประสงค์หลัก ค่านิยม และวัฒนธรรม ของส่วนราชการคืออะไร มีการปรับปรุง/
เปลี่ยนแปลง/ ทบทวนเมื่อใด  

วิสัยทัศน์ : “บริหารจัดการทรัพยากรปุาไม้และสัตว์ปุา โดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน เพ่ือรักษา
สมดุลของระบบนิเวศให้ยั่งยืน”  

เป้าประสงค์หลัก   
 เตรียมพร้อมความร่วมมือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติเข้าสู่ประชาคมอาเซียน

ชายแดนใต้ 
 พ้ืนที่ปุาอนุรักษ์ได้รับการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
 เตรียมพร้อมรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ 
 ทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือการนันทนาการและการท่องเที่ยวเชิงนิเวศได้รับการพัฒนา 
 ฐานข้อมูลด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรปุาไม้และสัตว์ปุาได้รับการพัฒนา 
 องค์ความรู้ในการอนุรักษ์ทรัพยากรปุาไม้และสัตว์ปุาได้รับการพัฒนาและถ่ายทอด  
 มีเครื่องมือและกลไกการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการพื้นที่ปุาอนุรักษ์อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
 มีข้อมูลการเปลี่ยนแปลงพ้ืนที่ปุาและจุดเตือนภัยพิบัติในพื้นที่ปุาอนุรักษ์ 

 
 
 
 
 
 



 ๒ 

ค่านิยมองค์การ  ยึดถือร่วมกับกรม คือ  PROTECT = คุ้มครองรักษา 
            P = Participation หมายถึง  ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากร  

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
                          R = Relevance     หมายถึง งานที่ท าตรงภารกิจ  
 O = Outcome  หมายถึง มุ่งเน้นผลลัพธ์จากการด าเนินงานเป็น หลัก                                             
 T = Team            หมายถึง ท างานเปน็ทีม  
 E = Efficiency      หมายถึง ท างานอย่างมีประสิทธิภาพ  
 C = Conservation หมายถึง อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติให้คงความอุดมสมบูรณ์  
                                                   สามารถใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 T = Technology  หมายถึง น าวิทยาการมาใช้ในการปฏิบัติงาน   
 วัฒนธรรมองค์การ  

 วัฒนธรรมของส านักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ท่ี 6  คือ ท างานเป็นทีม 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๓ 

ชาย หญิง 20-30 30-50
?50 

<ปริญญา ปริญญาตรี >ปริญญาตรี

ผู้อ านวยการระดับสูง 1 1 1 1
นักวิชาการปุาไม้ช านาญการพเิศษ 12 11 1 3 9 5 7
นักวิชาการปุาไม้ช านาญการ 23 18 5 6 17 15 8
นักจัดการงานทัว่ไปช านาญการ 2 2 1 1 2
นิติกรช านาญการ 1 1 1 1
นายสัตวแพทย์ช านาญการ 1 1 1 1
นักวิชาการปุาไม้ปฏิบัติการ 18 11 7 5 13 13 5
นักจัดการงานทัว่ไปปฏิบัติการ 2 1 1 2 2
เจ้าพนักงานปุาไม้อาวุโส 26 26 3 23 17 9
เจ้าพนักงานปุาไม้ช านาญงาน 58 58 32 26 5 39 14
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน 4 4 1 3 4
เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 5 5 3 2 5
นายช่างไฟฟาูช านาญงาน 2 2 1 1 2
นายช่างส ารวจช านาญงาน 2 1 1 1 1 2
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฎิบัติงาน 1 1 1 1
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 4 1 3 2 2 4

รวม 162 133 29 8 70 84 5 110 47 -

เกษียณอายุ 
ปีงบฯ 2558

จ านวนต าแหน่ง

ตารางอัตราก าลังขา้ราชการแยกระดบัต าแหน่ง เพศ อายุ การศึกษา (ตามกรอบโครงสร้าง)

เพศ อายุ (ปี) การศึกษา

ชาย หญิง 20-30 30-50
≥50 

< ปริญญา ปริญญาตรี >ปริญญาตรี ไปชว่ย มาชว่ย

ผู้อ านวยการระดับสูง 1 1 1 1
นักวิชาการป่าไม้ช านาญการพิเศษ 13 12 1 4 9 6 7 2 3
นักวิชาการป่าไม้ช านาญการ 21 16 5 6 15 15 6 3 1
นักจัดการงานทัว่ไปช านาญการ 3 1 2 2 1 1 2 1
นิติกรช านาญการ 1 1 1 1
นายสัตวแพทย์ช านาญการ 1 1 1 1
นักวิชาการป่าไม้ปฏิบัติการ 14 8 6 5 9 11 3 4
นักจัดการงานทัว่ไปปฏิบัติการ 2 1 1 2 2
เจ้าพนักงานป่าไม้อาวุโส 18 18 3 15 13 5 9 1
เจ้าพนักงานป่าไม้ช านาญงาน 52 52 30 22 5 33 14 11 5
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน 4 4 1 3 4
เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 5 5 3 2 5
นายช่างไฟฟ้าช านาญงาน 2 2 1 1 2
นายช่างส ารวจช านาญงาน 2 1 1 1 1 2
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฎิบัติงาน 1 1 1 1
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 4 1 3 2 2 4

รวม 144 116 28 8 66 70 5 100 39 - 29 11

ชว่ยปฏิบัตริาชการ
เกษียณอายุ 
ปีงบฯ 2558

ต าแหน่ง

ตารางอัตราก าลังขา้ราชการแยกระดบัต าแหน่ง เพศ อายุ การศึกษา (ตามการปฏิบัตงิานจริง)

เพศ การศึกษาอายุ (ป)ี
จ านวน

3) ลักษณะโดยรวมของบุคลากรในส่วนราชการเป็นอย่างไร เช่น ระดับการศึกษา อายุ สายงาน ระดับ 
ต าแหน่ง ข้อก าหนดพิเศษในการปฏิบัติงาน เป็นต้น โดยจ าแนกตามประเภทของบุคลากร (ข้าราชการ 
พนักงานราชการ ลูกจ้างประจ า) รวมทั้งกรอบอัตราก าลังและอัตราก าลังของส่วนราชการด้วย (#)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๔ 

ผู้อ านวยการส านักบริหารพืน้ทีอ่นุรักษ์ที ่6 1
ฝ่ายบริหารทัว่ไป 19
ส่วนอนุรักษ์และป้องกันทรัพยากร 26
ส่วนควบคุมและปฏิบัติการไฟป่า 9
ส่วนฟืน้ฟูและพัฒนาพืน้ทีอ่นุรักษ์ 25
ส่วนอุทยานแห่งชาติ 18
ส่วนอนุรักษ์สัตว์ป่า 32
ส่วนจัดการต้นน้ า 7
ส่วนประสานโครงการพระราชด าริและกจิการพเิศษ 9
ส่วนประสานความร่วมมือด้านทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า 7
กลุ่มงานวิชาการ 9

รวม 162 195 1,019 1,357

รวม(คน)หน่วยงาน
ขา้ราชการ

(คน)
ลูกจ้างประจ า 

(คน)
พนักงาน

ราชการ(คน)

ตารางอัตราก าลังเจ้าหน้าทีแ่ยกตามส่วน/กลุ่ม (ตามกรอบโครงสร้าง)

หน่วยงาน
ขา้ราชการ

(คน)
ลูกจ้างประจ า 

(คน)
พนักงาน

ราชการ(คน)
รวม(คน)

ส านักบริหารพืน้ทีอ่นุรักษ์ที ่6 สาขาปัตตานี 26 33 292 351
ส่วนอ านวยการ 16 7 7 30
ส่วนอนุรักษ์และปูองกันทรัพยากร 4 8 3 15
ส่วนควบคุมและปฏิบัติการไฟปุา 10 4 27 41
ส่วนฟืน้ฟแูละพฒันาพืน้ทีอ่นุรักษ์ 14 6 6 26
ส่วนอุทยานแห่งชาติ 13 33 108 154
ส่วนอนุรักษ์สัตว์ปุา 27 100 404 531
ส่วนจัดการต้นน้ า 7 1 25 33
ส่วนประสานโครงการพระราชด าริและกจิการพเิศษ 17 2 102 121
ส่วนประสานความร่วมมือด้านทรัพยากรปุาไม้และสัตว์ปุา 2 - - 2
กลุ่มงานวิชาการ 5 1 41 47
กลุ่มงานกฎหมาย 2 - 4 6

รวม 143 195 1,019 1,357

ตารางอัตราก าลังเจ้าหน้าทีแ่ยกตามส่วน/กลุ่ม (ตามการปฏิบัตงิานจริง)

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๕ 

ไปชว่ย มาชว่ย
1 พนักงานพิทักษ์ป่า ระดับ ส 1 2 - -
2 พนักงานพิทักษ์ป่า ระดับ ส 2 136 6 5
3 พนักงานการเงินและบัญชี 4 - -
4 พนักงานประเมินผล 1 - -
5 พนักงานธุรการ 18 1 -
6 พนักงานพัสดุ 1 - -
7 พนักงานสถานที่ 1 - -
8 พนักงานขับรถยนต์ 14 1 2
9 พนักงานรักษาความปลอดภัย 7 - -

10 พนักงานทัว่ไป 5 1 -
11 แม่บ้าน 2 1 -
12 นายท้ายเรือ 2 - -
13 ช่างไม้ 4 1 1
14 ผู้ช่วยช่างไม้ 1 - -
15 ช่างซ่อมบ ารุง 1 1 -

199 12 8รวม

ตารางอัตราก าลังลูกจ้างประจ า  (ตามการปฎิบัตงิานจริง)
ชว่ยปฏิบัตริาชการ (คน)

ล าดบัที่ ชื่อต าแหน่ง/ระดบั จ านวน (คน)

ตารางอัตราก าลังขา้ราชการ แยกต าแหน่ง (มคีนครองต าแหน่ง ต าแหน่งว่าง)

ต าแหน่ง ถือครองต าแหน่ง ต าแหน่งว่าง รวมต าแหน่ง

ส านักบริหารพ้ืนทีอ่นุรักษ์ที ่6 162 16 178
ผู้อ านวยการเฉพาะด้าน (วิชาการป่าไม)้ 1 - 1
นักจัดการงานทัว่ไป 4 - 4
นักวิชาการป่าไม้ 53 5 58
นายสัตวแพทย์ 1 - 1
นิติกร 1 - 1
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 5 - 5
เจ้าพนักงานธุรการ 9 - 9
เจ้าพนักงานป่าไม้ 84 10 94
นายช่างส ารวจ 2 1 3
นายช่างไฟฟ้า 2 - 2

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๖ 

ตาราง อัตราก าลังพนักงานราชการ  (แยกตามต าแหน่ง) 
ล าดับที่ ขื่อต าแหน่ง กลุ่มงาน จ านวน (คน) 

1 นักวิชาการปุาไม้ บริหารทั่วไป 4 
2 นักวิชาการเผยแพร่ บริหารทั่วไป 4 
3 นักวิชาการเกษตร บริหารทั่วไป 2 
4 นักวิชาการสิ่งแวดล้อม บริหารทั่วไป 1 
5 นิติกร บริหารทั่วไป 3 
6 เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน บริหารทั่วไป 2 
7 เจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์ บริหารทั่วไป 1 
8 เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป บริหารทั่วไป 24 
9 ผู้ช่วยนักวิจัย บริหารทั่วไป 2 

10 นายช่างศิลป์ เทคนิคทั่วไป 2 
11 ช่างส ารวจ เทคนิคทั่วไป 2 
12 เจ้าพนักงานการเกษตร เทคนิคทั่วไป 3 
13 เจ้าหน้าที่ส่งเสริมและเผยแพร่ บริการ 1 
14 เจ้าพนักงานธุรการ บริการ 4 
15 เจ้าหน้าที่ธุรการ บริการ 6 
16 เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี บริการ 4 
17 เจ้าหน้าที่พิมพ์ดีด บริการ 1 
18 เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล บริการ 1 
19 พนักงานวิทยุสื่อสาร เทคนิคทั่วไป 1 
20 พนักงานบริการอัดส าเนา บริการ 13 
21 พนักงานพิทักษ์ปุา เทคนิคทั่วไป 225 
22 เจ้าหน้าที่ตรวจปุา บริการ 27 
23 คนงาน บริการ 686 

รวมพนักงานราชการทั้งหมด 1,019 

ข้อก าหนดพิเศษในการปฏิบัติงานส าหรับนักวิชาการปุาไม้ เจ้าพนักงานปุาไม้ และพนักงานพิทักษ์ปุา 
ซึ่งมีหน้าที่ในการปูองกันการบุกรุกท าลายทรัพยากรปุาไม้และสัตว์ปุา การปูองกันไฟปุา จะต้องมีความรู้ทักษะ 
และสมรรถนะ ดังนี้ โดยข้อก าหนดพิเศษในการปฏิบัติงานส าหรับนักวิชาการปุาไม้ เจ้าพนักงานปุาไม้ และ
พนักงานพิทักษ์ปุา ซึ่งมีหน้าที่ในการปูองกันการบุกรุกท าลายทรัพยากรปุาไม้และสัตว์ปุา การปูองกันไฟปุา 
และการให้บริการด้านการท่องเที่ยวและนันทนาการ จะต้องมีความรู้ทักษะ และสมรรถนะ ดังนี้  

1) การด ารงชีพในปุา  
2) การใช้อาวุธปืนประจ ากายในการออกตรวจปราบปราม  
3) การใช้เครื่องมือหาต าแหน่งพิกัดจากดาวเทียม (GPS) และการลาดตระเวนเชิงคุณภาพ 



 ๗ 

4) การใช้เครื่องมือวิทยุสื่อสาร  
5) การใช้เครื่องมือในการควบคุมดับไฟปุา  
6) สภาพร่างกายมีสมรรถนะแข็งแรง  
7) ความรู้ด้านพฤกษศาสตร์และสัตว์ปุา  
8) ความรู้ด้านกฎหมายที่เก่ียวข้อง  
9) การให้บริการด้านการท่องเที่ยวและนันทนาการตลอดจนการดูแลความปลอดภัยนักท่องเที่ยว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๘ 

 4) ส่วนราชการมีเทคโนโลยี อุปกรณ์ และสิ่งอ านวยความสะดวกที่ส าคัญอะไรบ้าง รวมทั้งระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศต่างๆ ในการให้บริการและการปฏิบัติงาน (#)  

 เทคโนโลยี  
- มีการติดตั้งเชื่อมโยงเครื่องคอมพิวเตอร์ที่ใช้ประจ าส่วน/กลุ่ม/ ศูนย์ เป็นระบบเครือข่าย มีระบบ

อินทราเน็ต และให้บริการอินเตอร์เน็ตแก่บุคลากร โดยใช้บริการจาก ผู้ให้บริการอินเตอร์เน็ต 2 บริษัท คือ 
จากบริษัท กสท. โทรคมนาคม จ ากัด(มหาชน) ที่ระดับความเร็ว 20/2 Mb/s และ 15/3 Mb/s โดย
ด าเนินการเชื่อมโยงไปยังเครื่องคอมพิวเตอร์ ที่ใช้งานหลักๆ ในด้าน GFMIS, สารบรรณอิเลคทรอนิกส์, งานด้าน
แผนงาน, การเงินและการรายงานน้ าฝน และจากบริษัท ที โอ ที  จ ากัด (มหาชน)  ความเร็ว 20/3 Mb/s     
(แบบทั่วไป)  เชื่อมโยงไปยังเครื่อ งคอมพิวเตอร์ ของแต่ละส่วน/กลุ่ม/ศูนย์ เพ่ือสืบค้นข้อมูลและรายงานผลการ
ปฏิบัติงานต่างๆ นอกจากนี้ยังมีเครื่องโน้ตบุคสอี์กจ านวนหนึ่งที่ดึงสัญญาณใช้ได้จากเครื่อง Access point  

- มีระบบวิทยุสื่อสาร ระบบ VHF ชนิดประจ าที่ ติดรถยนต์ และมือถือ ใช้ติดต่อสื่อสารกับ
หน่วยงานภาคสนามในสังกัด 

- มีระบบวิทยุสื่อสารเชื่อมต่อระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต (EQSO) ใช้ติดต่อสื่อสารกับหน่วยงาน
ในสังกัดกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ปุา และพันธุ์พืชและหน่วยงานในสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ที่มีเครื่องคอมพิวเตอร์ใช้ระบบนี้ทั่วประเทศ 

- การจัดท าเว็บไซต์ของส านัก  
- ให้บริการจองบ้านพักอุทยานแห่งชาติทั่วประเทศออนไลน์ 
- ระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ  ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP) 
- ระบบแผนที่และการถือครองที่ดิน 
- ระบบงานเงินเดือน 
- หนังสือเวียนอิเล็คทรอนิคส์ 
- ระบบสารบรรณอิเล็คทรอนิคส์ 
- ระบบไปรษณีย์อิเล็คทรอนิคส์ 
- ระบบฐานข้อมูลเพื่อการตัดสินใจ 
- ระบบการติดตามและประเมินผล 
- ระบบ GFMIS (การบริหารงบประมาณและพัสดุ) 
- โปรแกรมระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคล (DPIS) 
 สิ่งอ านวยความสะดวก  
- อาคารละหมาด (เฉพาะส านักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ท่ี 6 สาขาปัตตานี) 
- ศาลามุมสร้างสรรค์ 
- ระบบกล้องวงจรปิด 
- ห้องประชุม 
- ห้องสมุด 
- ห้องปฐมพยาบาล 
- ระบบโทรศัพท์ภายใน (ระบบตู้สาขา) เชื่อมต่อในการติดต่อประสานงานกับทุก ส่วน/กลุ่ม/ ศูนย์  

ระบบโทรศัพท์สู่ภายนอก และการรับ-ส่งโทรสาร  
- บ้านพักข้าราชการ 
- ศูนย์บริการประชาชน 



 ๙ 

 อุปกรณ์  
ล าดับที่ รายการ จ านวน 

1 รถฟาร์มแทคเตอร์ 3 
2 เครื่องโปรเจคเตอร์ 36 
3 เครื่องโทรสาร 18 
4 เครื่องอ่านไมโครชิฟ 1 
5 คอมพิวเตอร์ 149 
6 คอมพิวเตอร์ แบบพกพา 16 
7 แสกนเนอร ์ 16 
8 จอภาพ 19 
9 เครื่องคอมพิวเตอร์ แม่ข่าย 2 

10 รถยนต์ ฉุกเฉิน ช่วยเหลือสัตว์ปุา 1 
11 รถบรรทุก ขนาด 2 ตัน 6 ล้อ 29 
12 รถบรรทุก 1 ตัน 4 ล้อ 135 
13 รถยนต์บรรทุก ขยะ 7 
14 รถยนต์กันกระสุน 2 
15 รถยนต์บรรทุกน้ าดับเพลิง อเนกประสงค์ 1 
16 รถโดยสาร (รถตู)้ 4 
17 รถยนต์ตรวจการณ์ 1 
18 กล้องเทเลสโคป 4 
19 กล้องส่องทางไกล 8 
20 กล้องดูนก ชนิด 2 ตา 17 
21 กล้องดิจิตอล 127 
22 กล้องโทรทัศน์ วงจรปิด 11 
23 เรือพาดหาง 22 
24 เรือท้องไฟเบอร ์ 3 
25 เรือไฟเบอร์ตรวจการณ์ 5 
26 รถจักรยานยนต์ 206 
27 ยานยนต์อเนกประสงค์ (ATV) 5 
28 ถังน้ าขนาดบรรจุ 20,000 ลูกบาศก์เมตร 49 
29 ชุดกล้อง WEB CAM 1 
30 ตู้ฟักไข่ 4 
31 เครื่องก าเนิดไฟฟูา 39 
32 สัญญาณเตือนภัย ชนิดมือหมุน ชนิดติดตั้ง 15 
33 เครื่องมือฉีดยาสัตว์ ระยะไกล 2 
34 เครื่องถ่ายเอกสาร 7 
35 เครื่องพิมพ์ แบบ เลเซอร์ 52 



 ๑๐ 

 

ล าดับที่ รายการ จ านวน 
36 เครื่องพิมพ์ ส าเนาระบบ ดิจิตอล 1 
37 เครื่องพิมพ์ เครือข่าย เลเซอร์สี 18 
38 เครื่องถ่ายเอกสาร ระบบ ดิจิตอล 6 
39 เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก 28 
40 เครื่องมือหาพิกัดด้วยสัญญาณดาวเทียม 193 
41 เครื่องวาดแผนที่ สี 1 
42 เต็นท์โดมเหล็ก 40 
43 เต็นท์ เคบิ้น 40 
44 เครื่องวัดความสูงต้นไม้ 1 
45 เครื่องเจาะไส้ไม้ส าหรับวัดความเพ่ิมพูน 1 
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 5)  ส่วนราชการด าเนินการภายใต้กฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับท่ีส าคัญอะไรบ้าง (#)  

กฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ 
เนื้อหา สาระส าคัญของกฎหมาย 

กฎระเบียบ ข้อบังคับ 
ส่วนราชการที่เป็น 

ผู้รักษาการตามกฎหมาย 
1. พระราชบัญญัติอุทยานแห่งชาติ พ.ศ. 
2504 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

เพ่ือคุ้มครองรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
ที่มีอยู่ เช่น พันธุ์ไม้และของปุา สัตว์ปุา 
ตลอดจนทิวทัศน์ ปุาและภูเขา ให้คง
อยู่ในสภาพธรรมชาติเดิมมิให้ถูก
ท าลาย หรือเปลี่ยนแปลงไปเพื่อ
อ านวยประโยชน์ทั้งทางตรงและ
ทางอ้อมแก่รัฐและประชาชน 

กรมอุทยานแห่งชาติ  
สัตว์ปุา และพันธุ์พืช  
 

 -ระเบียบกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ปุา  
และพันธุ์พืช ว่าด้วยการเก็บ การรักษา การใช้
จ่ายเงินรายได้เพ่ือบ ารุงรักษาอุทยานแห่งชาติ 
พ.ศ. 2546 

หลักเกณฑ์การเก็บ การรักษา การใช้ 
จ่ายเงินรายได้เพ่ือบ ารุงรักษาอุทยาน
แห่งชาติ 

    -ระเบียบกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ปุา 
และพันธุ์พืช ว่าด้วยการอนุญาตให้เข้าไป
ด าเนินการท่องเที่ยวและพักอาศัยในอุทยาน
แห่งชาติ พ.ศ. 2547 

หลักเกณฑ์การอนุญาตให้เข้าไป
ด าเนินการท่องเที่ยวและพักอาศัยใน
อุทยานแห่งชาติ 

 -แนวทางการของบประมาณของจังหวัด
หรือหน่วยงานดื่น 

เพ่ือให้การด าเนินการขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงาน
อ่ืนเป็นไปอย่างถูกต้อง เหมาะสม และ
ด าเนินการได้ทันตามนโยบายรัฐบาล 

2. พระราชบัญญัติสงวนและคุ้มครองสัตว์ปุา 
พ.ศ. 2535 และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2546 
และพระราชบัญญัติสงวนและคุ้มครองสัตว์ปุา 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 

เพ่ือสงวนและคุ้มครองพันธุ์สัตว์ปุา 
เปิดโอกาสให้มีการเพาะพันธุ์และค้า
สัตว์ปุาบางชนิดได้ รวมทั้งจะต้อง
เร่งรัดการขยายพันธุ์สัตว์ปุา และให้
การสงวนและคุ้มครองสัตว์ปุาควบคู่
กันไป ตลอดจนความตกลงระหว่าง
ประเทศในการที่จะร่วมมือกันเพ่ือ
สงวนและคุ้มครองสัตว์ปุาของท้องถิ่น
อันเป็นทรัพยากรที่ส าคัญของโลก 

กรมอุทยานแห่งชาติ  
สัตว์ปุา และพันธุ์พืช  
 

3. กฎกระทรวง ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2540) 
ก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการ
จัดตั้งและด าเนินกิจการสวนสัตว์สาธารณะ 

เพ่ือหลักเกณฑ์การขอใบอนุญาตให้
จัดตั้งและด าเนินกิจการสวนสัตว์
สาธารณะและต่อใบอนุญาตให้จัดตั้ง
และด าเนินกิจการสวนสัตว์สาธารณะ 
 

กรมอุทยานแห่งชาติ    
สัตว์ปุา และพันธุ์พืช 



 ๑๒ 

กฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ 
เนื้อหา สาระส าคัญของกฎหมาย 

กฎระเบียบ ข้อบังคับ 
ส่วนราชการที่เป็น 

ผู้รักษาการตามกฎหมาย 
4. กฎกระทรวง ก าหนดชนิดของสัตว์ปุา
คุ้มครองให้เป็นสัตว์ปุาชนิดที่เพาะพันธุ์ได้ 
พ.ศ. 2546 

เพ่ือก าหนดชนิดของสัตว์ปุาคุ้มครองให้
เป็นสัตว์ปุาชนิดที่เพาะพันธุ์ได้ ดังนี ้
- สัตว์ปุาจ าพวกสัตว์เลี้ยงลูกด้วยนม 8 
ชนิด 
- สัตว์ปุาจ าพวกนก 42 ชนิด 
- สัตว์ปุาจ าพวกสัตว์เลื้อยคลาน 7 ชนิด  
- สัตว์ปุาจ าพวกปลา 3 ชนิด 

กรมอุทยานแห่งชาติ    
สัตว์ปุา และพันธุ์พืช 

5. กฎกระทรวง ก าหนดแบบและวิธีการ
ครอบครองสัตว์ปุาและซากของสัตว์ปุา
คุ้มครอง การออกใบอนุญาตให้ครอบครอง
สัตว์ปุาคุ้มครองชั่วคราว และการออก
ใบรับรองการครอบครองของสัตว์ปุาคุ้มครอง 
พ.ศ. 2550 

เพ่ือก าหนดรูปแบบและการแจ้ง
ครอบครองสัตว์ปุาตามมาตรา 61 
แห่งพระราชบัญญัติสงวนและคุ้มครอง
สัตว์ปุา พ.ศ.2535 (แบบ สป.1) และ
สถานที่ยื่นค าขอ โดยในกรุงเทพ ให้ยื่น
ที่ส านักอนุรักษ์สัตว์ปุา กรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ปุา และพันธุ์พืช ส่วนใน
ท้องที่อ่ืนให้ยื่นที่ส านักบริหารพ้ืนที่
อนุรักษ์ท่ี 1-16 และสาขา ที่มีการ
ครอบครองสัตว์ปุาคุ้มครองหรือซาก
ของสัตว์ปุาคุ้มครองนั้น เว้นแต่เป็นการ
แจ้งครอบครองสัตว์ปุาคุ้มครองหรือ
ซากของสัตว์ปุาคุ้มครองที่เป็นสัตว์น้ า 
โดยในกรุงเทพมหานคร ให้ยื่นที่ส านัก
จัดการด้านการประมง กรมประมง 
ส่วนในท้องที่อ่ืนให้ยื่นที่ส านักงาน
ประมงจังหวัดที่สัตว์น้ านั้นอยู่ 

กรมอุทยานแห่งชาติ    
สัตว์ปุา และพันธุ์พืช 

6. กฎกระทรวง ก าหนดค่าธรรมเนียม
ใบอนุญาตและรับรอง พ.ศ. 2550 

เพ่ือก าหนดค่าธรรมเนียมใบอนุญาต 
ให้เพาะพันธุ์ ให้มีไว้ครอบครองซึ่งสัตว์
ปุาคุ้มครองที่ได้มาจากการเพาะพันธุ์ 
ให้ค้าสัตว์ปุาคุ้มครองหรือซากของสัตว์
ปุาคุ้มครองที่ได้มาจากการเพาะพันธุ์ 
ให้น าเข้าหรือส่งออกซ่ึงสัตว์ปุา
คุ้มครองหรือซากของสัตว์ปุาคุ้มครองที่
ได้มาจากการเพาะพันธุ์ ให้น าเข้าหรือ
ส่งออกซ่ึงสัตว์ปุาหรือซากของสัตว์ปุาที่
เป็นสัตว์น้ า ให้น าผ่านซึ่งสัตว์ปุาสงวน
หรือซากของสัตว์ปุาคุ้มครอง น าสัตว์
ปุาหรือซากของสัตว์ปุาคุ้มครอง

กรมอุทยานแห่งชาติ    
สัตว์ปุา และพันธุ์พืช 



 ๑๓ 

กฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ 
เนื้อหา สาระส าคัญของกฎหมาย 

กฎระเบียบ ข้อบังคับ 
ส่วนราชการที่เป็น 

ผู้รักษาการตามกฎหมาย 
เคลื่อนที่เพ่ือการค้า ใบรับรองให้น าเข้า 
ส่งออก หรือน าผ่านซึ่งสัตว์ปุาหรือซาก
สัตว์ปุา ให้จัดตั้งและด าเนินกิจการ
สวนสัตว์สาธารณะ  

7. กฎกระทรวง ก าหนดให้สัตว์ปุาบางชนิด
เป็นสัตว์ปุาคุ้มครอง พ.ศ. 2546 

เพ่ือก าหนดบัญชีสัตว์ปุาคุ้มครอง 
- สัตว์ปุาจ าพวกสัตว์เลี้ยงลูกด้วยนม 
201 ชนิด 
- สัตว์ปุาจ าพวกนก 952 ชนิด 
- สัตว์ปุาจ าพวกสัตว์เลื้อยคลาน 91 
ชนิด 
- สัตว์ปุาจ าพวกสะเทินน้ าสะเทินบก 
12 ชนิด 
-สัตว์ปุาไม่มีกระดุกสันหลัง (แมลง) 
20 ชนิด 
- สัตว์ปุาจ าพวกปลา 14 ชนิด 

กรมอุทยานแห่งชาติ    
สัตว์ปุา และพันธุ์พืช 

8. กฎกระทรวง ก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ
และเงื่อนไขการขอและการออกใบอนุญาตใน
การเพาะพันธุ์สัตว์ปุาสงวนหรือสัตว์ปุา
คุ้มครอง การครอบครองและการเคลื่อนที่
เพ่ือการค้าซึ่งสัตว์ปุาคุ้มครองและซากของ
สัตว์ปุาคุ้มครองและการค้าสัตว์ปุาคุ้มครอง 
ซากของสัตว์ปุาคุ้มครอง และผลิตภัณฑ์ที่ท า
จากซากสัตว์ปุาคุ้มครอง พ.ศ. 2551 

เพ่ือก าหนดหลักเกณฑ์การขอ
ใบอนุญาต ดังนี้ 
- การเพาะพันธุ์สัตว์ปุาสงวนหรือ   
สัตว์ปุาคุ้มครอง 
- ใบอนุญาตให้ค้าสัตว์ปุาคุ้มครองที่
ได้มาจากการเพาะพันธุ์ 
- ใบอนุญาตให้น าสัตว์ปุาคุ้มครอง
เคลื่อนที่เพ่ือการค้า 
- ใบอนุญาตให้มีไว้ในครอบครองซึ่ง
สัตว์ปุาคุ้มครองที่ได้มาจากการ
เพาะพันธุ์ 

กรมอุทยานแห่งชาติ    
สัตว์ปุา และพันธุ์พืช 

9. ระเบียบกรมปุาไม้ ว่าด้วยการอนุญาตให้เข้า
ไปด าเนินกิจการท าเหมืองแร่หรือปิโตเลียมที่
ได้รับอนุญาต อาชญาบัตร ประทานบัติ หรือ
สัมปทานอยู่ก่อนวันทีพ่ระราชกฤษฎีกา
ก าหนดอุทยานแห่งชาติใช้บังคับ พ.ศ. 2539 

บุคคลใดได้รับใบอนุญาต อาชญาบัตร 
และประทานบัตร ตามกฎหมายว่า
ด้วยปิโตเลียมอยู่ก่อนวันที่พระราช
กฤษฎีกาก าหนดอุทยานแห่งชาติแห่ง
ใดใช้บังคับและมีความประสงค์จะ
ด าเนินกิจการท าเหมืองแร่หรือปิโต
เลียมในเขตอุทยานแห่งชาตินั้นต่อไป 
ให้ยื่นค าขอต่อหัวหน้าอุทยานแห่งชาติ
นั้นตามแบบ อ.ช.5 ท้ายระเบียบ 
พร้อมด้วยหลักฐานตามที่ระบุไว้ในค า

กรมอุทยานแห่งชาติ    
สัตว์ปุา และพันธุ์พืช 



 ๑๔ 

กฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ 
เนื้อหา สาระส าคัญของกฎหมาย 

กฎระเบียบ ข้อบังคับ 
ส่วนราชการที่เป็น 

ผู้รักษาการตามกฎหมาย 
ขอ ซึ่งเป็นไปตามมาตรา 3 ของพระ
ราชก าหนดแก้ไขเพ่ิมเติม
พระราชบัญญัติอุทยานแห่งชาติ พ.ศ. 
2504 พ.ศ. 2532 
 

10. ระเบียบกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ปุา 
และพันธุ์พืช ว่าด้วยการอนุญาตให้ผู้ได้รับ
อนุญาตเก็บรังนกอีแอ่นเข้าไปในอุทยาน
แห่งชาติ พ.ศ. 2549 

เพ่ือให้ผู้ได้รับอนุญาตเก็บรังนกอีแอ่น
ตามพระราชบัญญัติอากรรังนกอีแอ่น 
พ.ศ. 2549 สามารถเข้าไปในอุทยาน
แห่งชาติ เพื่อเก็บรังนกอีแอ่นโดยชอบ
ด้วยกฎหมายว่าด้วยอุทยานแห่งชาติ 

กรมอุทยานแห่งชาติ    
สัตว์ปุา และพันธุ์พืช 

11. พระราชบัญญัติงาช้าง พ.ศ. 2558 เพ่ือควบคุมการค้า การน าเข้าส่งออก 
และการครอบครองงาช้างหรือ
ผลิตภัณฑ์งาช้างบ้าน 

กรมอุทยานแห่งชาติ    
สัตว์ปุา และพันธุ์พืช 

12. พระราชบัญญัติปุาไม้ พุทธศักราช 
2484 

เพ่ือคุ้มครองและบ ารุงรักษาไม้อันเป็น
ทรัพยากรธรรมชาติให้ได้ผลดียิ่งขึ้น 

กรมปุาไม้  

13. พระราชบัญญัติปุาสงวนแห่งชาติ พ.ศ. 
2507 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

เพ่ือสงวนปุาไม้ไว้เป็นเนื้อที่ประมาณ
ร้อยละ 40 ของเนื้อที่ประเทศไทย 
เนื่องจากปุาไม้ที่สงวนคุ้มครองไว้แล้ว 
และท่ียังมิได้สงวนคุ้มครองได้ถูกบุกรุก
และท าลายเป็นจ านวนมาก ซึ่งอาจ
เป็นต้นเหตุให้เกิดความแห้งแล้ง 
พ้ืนดินพังทลาย ล าน้ าตื้นเขิน หรือเกิด
อุทกภัยอันเป็นผลเสียหายแก่
การเกษตรและเศรษฐกิจของประเทศ
อย่างร้ายแรง 

กรมปุาไม้  

14. ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการ
พัสดุ พ.ศ. 2535 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

ด าเนินการจัดหา ควบคุม และจ า
หน่วยพัสดุตามระเบียบส านัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ ซึ่งมา
จากเงินงบประมาณ เงินกู้ และเงิน
ช่วยเหลือ  

ส านักนายกรัฐมนตรี 

15. ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการ
พัสดุ ว่าด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 
2549 และฉบับที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

ด าเนินการจัดหาพัสดุตามระเบียบ
ส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ 
พ.ศ. 2535 และฉบับที่แก้ไขเพ่ิมเติม
ด้วยวิธีการซื้อหรือการจ้าง แต่ไม่
รวมถึงการจ้างที่ปรึกษา การจ้าง
ออกแบบและควบคุมงาน การซื้อหรือ

ส านักนายกรัฐมนตรี 



 ๑๕ 

กฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ 
เนื้อหา สาระส าคัญของกฎหมาย 

กฎระเบียบ ข้อบังคับ 
ส่วนราชการที่เป็น 

ผู้รักษาการตามกฎหมาย 
การจ้างโดยวิธีพิเศษและวิธีกรณีพิเศษ
ที่สามารถท าได้ตามระเบียบอื่น ที่มี
มูลค่าตั้งแต่ 2 ล้านบาทข้ึนไป 

16. ระเบียบการจ่ายเงินจากคลัง การเก็บ
รักษาเงินและการน าเงินส่งคลัง พ.ศ. 2551 

เป็นการปรับปรุงระเบียบการจ่ายเงิน
จากคลัง การเก็บรักษาเงินและการน า
เงินส่งคลังให้สอดคล้องกับการ
ปฏิบัติงานด้านการเงินการคลังตาม
ระบบการบริหารการเงินการคลัง
ภาครัฐด้วยระบบอีเล็กทรอนิกส์ 

กรมบัญชีกลาง 

17. พระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษา
คุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2535 

1. เพ่ือส่งเสริมประชาชนและองค์กร
เอกชนให้มีส่วนร่วมในการส่งเสริม
รักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
2. เพื่อจัดระบบการบริหารงานด้าน
สิ่งแวดล้อมให้เป็นไปตามหลักการ
จัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
3. เพ่ือก าหนดอ านาจหน้าที่ของส่วน
ราชการ รัฐวิสาหกิจ และราชการส่วน
ท้องถิ่น ให้เกิดการประสานงานและมี
หน้าที่ร่วมกันในการส่งเสริมและรักษา
คุณภาพสิ่งแวดล้อมและก าหนด
แนวทางปฏิบัติในส่วนที่ไม่มีหน่วยงาน
ใดรับผิดชอบโดยตรง 

ส านักงานนโยบายและ
แผนทรัพยากร ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  

18. พระราชบัญญัติเลื่อยโซ่ยนต์ พ.ศ.2545 เพ่ือควบคุมการมีเลื่อยโซ่ยนต์ไว้ใน
ครอบครอง และการน าเข้ามาใน
ราชอาณาจักร 

กรมปุาไม้  

19. ระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ 
พ.ศ. 2548 

ก าหนดวิธีการจัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายตามพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีหรือ
พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
เพ่ิมเติม รวมถึงการโอนเปลี่ยนแปลง
รายการงบประมาณรายจ่ายเพื่อให้
ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจใช้จ่าย
งบประมาณรายจ่ายได้อย่างรวดเร็ว
และเกิดประโยชน์สูงสุดและคุ้มค่า 

ส านักงบประมาณ 



 ๑๖ 

กฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ 
เนื้อหา สาระส าคัญของกฎหมาย 

กฎระเบียบ ข้อบังคับ 
ส่วนราชการที่เป็น 

ผู้รักษาการตามกฎหมาย 
20. ประมวลกฎหมายอาญา กฎหมายเกี่ยวกับการปุาไม้  ถือว่าเป็น

กฎหมายอาญาชนิดหนึ่ง 
หน่วยงานสังกัดกระทรวง
ยุติธรรม และส านักงาน
ต ารวจแห่งชาติ 

21. ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ การกระท าผิดตามกฎหมายเก่ียวกับ
การปุาไม้ถือเป็นการกระท าละเมิด 
บางครั้งท าให้เกิดความเสียหายกับรัฐ 
จึงต้องมีการฟูองร้องเรียกค่าเสียหาย 
จากผู้กระท าผิดหรือผู้มีส่วนเกี่ยวกับ
การกระท าผิด 

หน่วยงานสังกัดกระทรวง
ยุติธรรม และส านักงาน
ต ารวจแห่งชาติ 

22. ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความ
อาญา 

กฎหมายเกี่ยวกับการปุาไม้ ถือว่าเป็น
กฎหมายอาญาชนิดหนึ่ง ฉะนั้นการ
ด าเนินคดีจึงต้องด าเนินการตาม
ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 

หน่วยงานสังกัดกระทรวง
ยุติธรรม และส านักงาน
ต ารวจแห่งชาติ 

23. ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่ง การกระท าผิดตามกฎหมายเก่ียวกับ
การปุาไม้ ถือเป็นการกระท าละเมิด 
บางครั้งท าให้เกิดความเสียหายกับรัฐ 
จึงต้องมีการฟูองร้องเรียกค่าเสียหาย 
จากผู้กระท าผิดหรือผู้มีส่วนเกี่ยวกับ
การกระท าผิด ฉะนั้นการด าเนินคดีจึง
ต้องด าเนินการตามประมวลกฎหมาย
วิธีพิจารณาความแพ่ง 

หน่วยงานสังกัดกระทรวง
ยุติธรรม และส านักงาน
ต ารวจแห่งชาติ 

24. พระราชบัญญัติว่าด้วยธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2544 

เพ่ือรับรองสถานะทางกฎหมายของข้อมูล
อิเล็กทรอนิกส์ที่ใช้ในการท าธุรกรรมหรือ
สัญญา ให้มีผลเช่นเดียวกับการท าสัญญา
ตามหลักเกณฑ์ท่ีกฎหมายปัจจุบัน 
(ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์) 
ก าหนดไว้ กล่าวคือ ถ้ามีการท าสัญญา
ระหว่างบุคคลที่ใช้ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์
หรือลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส์ตาม
ความหมายของกฎหมายแล้ว ถือว่าการ
ท าสัญญานั้นได้ท าตามหลักเกณฑ์ข้างต้น
ของกฎหมายแพ่งและพาณิชย์แล้ว เป็น
ผลท าให้สัญญานั้นมีผลสมบูรณ์หรือใช้
บังคับได้ตามกฎหมาย ทั้งนี้ เป็นไปตาม
เงื่อนไขที่กฎหมายธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกสก์ าหนด 

กระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
(ICT) 



 ๑๗ 

กฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ 
เนื้อหา สาระส าคัญของกฎหมาย 

กฎระเบียบ ข้อบังคับ 
ส่วนราชการที่เป็น 

ผู้รักษาการตามกฎหมาย 
25. พระราชกฤษฎีกาก าหนดหลักเกณฑ์และ
วิธีการในการท าธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์
ภาครัฐ พ.ศ. 2549 

เพ่ือต้องการให้การท าธุรกรรมอิเล็ก 
ทรอนิกส์ภาครัฐมีผลทางกฎหมายเพื่อ
พัฒนาการท าธุรกรรมทางออนไลน์ของ
ภาครัฐให้อยู่ภายใต้มาตรฐานหรือ
ทิศทางเดียวกัน โดยมีการจัดท า 
- แนวนโยบาย/แนวทางปฏิบัติในการ
รักษาความมั่งคงปลอดภัยสารสนเทศ 
- แนวนโยบาย/แนวทางปฏิบัติในการ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

กระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
(ICT) 

26. พระราชบัญญัติว่าด้วยการกระท า
ความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2550 

เตรียมความพร้อมรับมือเพ่ือปูองกัน
ไม่ให้เกิดการกระท าความผิดทาง
คอมพิวเตอร์และพัฒนาให้การใช้งาน
คอมพิวเตอร์ในประเทศไทยเป็นไปใน
ทิศทางท่ีเหมาะสมเกิดประโยชน์ และ
สร้างสรรค์ และก าหนดบทลงโทษ
ส าหรับผู้กระท าความผิดเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร์ 

กระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
(ICT) 

27. พระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทาง
ปกครอง พ.ศ. 2539 

เพ่ือก าหนดหลักเกณฑ์ และขั้นตอน
ต่างๆ ส าหรับการด าเนินงานทาง
ปกครองเพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไป
โดยถูกต้องตามกฎหมาย มีประสิทธิ 
ภาพในการใช้บังคับกฎหมายให้
สามารถรักษาประโยชน์สาธารณะได้ 
และอ านวยความเป็นธรรมแก่
ประชาชน อีกท้ังยังเป็นการปูองกัน 
การทุจริตและประพฤติมิชอบในวง
ราชการ 

ส านักนายกรัฐมนตรี 

28. พระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิด
ของเจ้าหน้าที่ พ.ศ.2539 และระเบียบส านัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยหลักเกณฑ์การปฏิบัติ
เกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ 
พ.ศ. 2539 

เพ่ือให้การบริหารงานของรัฐเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ เจ้าหน้าที่กล้า
ตัดสินใจในการด าเนินงานต่างๆ อัน
เนื่องจากการได้ทราบถึงความ
รับผิดชอบที่จะเกิดแก่ตนจะมี
กระบวนการที่เป็นธรรม 
 

กระทรวงการคลัง 



 ๑๘ 

กฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ 
เนื้อหา สาระส าคัญของกฎหมาย 

กฎระเบียบ ข้อบังคับ 
ส่วนราชการที่เป็น 

ผู้รักษาการตามกฎหมาย 
29. พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทาง
ราชการ พ.ศ. 2540 

เพ่ือให้ประชาชนมีโอกาสได้รับข้อมูล
ข่าวสารเกี่ยวกับการด าเนินการต่างๆ
ของรัฐที่จ าเป็น เพ่ือที่ประชาชนจะ
สามารถแสดงความคิดเห็นและใช้สิทธิ
ทางการเมืองโดยถูกต้องกับความเป็น
จริง ก าหนดให้ประชาชนมีสิทธิได้รู้
ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ โดยมี
ข้อยกเว้นอันไม่ต้องเปิดเผยที่แจ้งชัด
และจ ากัดเฉพาะข้อมูลข่าวสารที่หาก
เปิดเผยแล้วจะเกิดความเสียหายต่อ
ประเทศชาติหรือต่อประโยชน์ที่ส าคัญ
ของเอกชน 

ส านักนายกรัฐมนตรี 

30. พระราชบัญญัติจัดตั้งและพิจารณาคดี
ปกครอง พ.ศ. 2542 

เพ่ือให้การพิจารณาพิพากษาคดีท่ีมีข้อ
พิพาททางกฎหมายปกครองระหว่าง
เอกชนกับหน่วยงานของภาครัฐ หรือ
เจ้าหน้าที่ของรัฐ หรือระหว่าง
หน่วยงานของรัฐ หรือเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ด้วยกัน เกี่ยวกับการกระท าหรือการ
ละเว้นการกระท าที่หน่วยงานของรัฐ
หรือเจ้าหน้าที่ของรัฐต้องปฏิบัติตาม
กฎหมาย หรือเนื่องจากการกระท า
หรือการละเว้นการกระท าท่ีหน่วยงาน
ของรัฐหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐต้อง
รับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่ตาม
กฎหมายซึ่งตามอ านาจหน้าที่ของศาล
ปกครองเป็นเรื่องที่เก่ียวข้องกับการ
ออกกฎหรือค าสั่งทางปกครอง อันเป็น
เรื่องของกฎหมายมหาชน 

ศาลปกครอง 

31. พระราชบัญญัติการบริหารราชการ
จังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2553 

เพ่ือให้มีหน่วยปฏิบัติงานหลักท่ี
สามารถด าเนินการบูรณาการในการ
พัฒนาและแก้ไขปัญหาในพ้ืนที่จังหวัด
ชายแดนภาคใต้ให้เป็นระบบ มี
เอกภาพท้ังในเรื่องนโยบาย 
ยุทธศาสตร์ การบังคับบัญชาและการ
ปฏิบัติ รวมทั้งการให้ความส าคัญกับ
กระบวนการมีส่วนร่วมของภาค

ศูนย์อ านวยการบริหาร
จังหวัดชายแดนภาคใต้ 



 ๑๙ 

กฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ 
เนื้อหา สาระส าคัญของกฎหมาย 

กฎระเบียบ ข้อบังคับ 
ส่วนราชการที่เป็น 

ผู้รักษาการตามกฎหมาย 
ประชาชนอันส่งผลให้เกิดการพัฒนา
และแก้ไขปัญหาในจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

32. พระราชบัญญัติการอ านวยความสะดวก
ในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 
2558 

เพ่ือให้มีกฎหมายกลางที่จะก าหนด
ขั้นตอนและระยะเวลาในการพิจารณา
อนุญาต และมีการจัดตั้งศูนย์บริการ
ร่วมเพ่ือรับค าร้องและศูนย์รับค า
อนุญาต ณ จุดเดียว เพื่อใช้เป็นข้อมูล
ที่ชัดเจนเกี่ยวกับการขออนุญาต เป็น
การอ านวยความสะดวกแก่ประชาชน 

 

33. อนุสัญญาว่าด้วยการค้าระหว่างประเทศ
ซึ่งชนิดสัตว์ปุาและพืชปุาที่ใกล้สูญพันธุ์ 
(Convention on International Trade in 
Endangered Species of Wild Fauna 
and Flora CITES ) 

อนุสัญญา CITES กระท าข้ึน ณ กรุง
วอชิงตัน เมื่อวันที่ 3 มีนาคม ปี 
1973 (3 มีนาคม 2516) เพ่ือใช้บัง
คบให้ประเทศภาคีต้องปฏิบัติตาม
มาตรการการค้า ซึ่งมีการน าเข้า 
ส่งออก ส่งกลับออกไป และการน าเข้า
จากทะเล ซึ่งชนิดพันธุ์สัตว์ปุา ห้าม
การค้าชนิดพันธุ์ที่เป็นการฝุาฝืน
อนุสัญญา โดยประเทศไทยเข้าร่วมเป็น
ภาคีในอนุสัญญาเมื่อวันที่ 21 
มกราคม 2526 

กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ปุา 
และพันธุ์พืช (เฉพาะในส่วน
ที่เก่ียวข้อง) 

34. อนุสัญญาว่าด้วยพื้นที่ชุ่มน้ า หรือ
อนุสัญญาแรมชาร์ (Convention on 
Werlands or the Ramsar Convention) 

เพ่ืออนุรักษ์และยับยั้งการสูญหายของ
พ้ืนที่ชุ่มน้ าในโลก ซึ่งต้องมีการจัดการ
เพ่ือใช้ประโยชน์อย่างชาญฉลาด 
หลักการของอนุสัญญา คือ การ
ด าเนินงานระดับชาติและความร่วมมือ
ระหว่างประเทศในการอนุรักษ์และใช้
ประโยชน์พื้นที่ชุ่มน้ าและทรัพยากรใน
พ้ืนที่ชุ่มน้ าอย่างยั่งยืน โดยเฉพาะพ้ืนที่
ชุ่มน้ าที่มีความส าคัญระหว่างประเทศ 
และพ้ืนที่ชุ่มน้ าที่หลายประเทศเป็น
เจ้าของและใช้ประโยชน์ร่วมกัน 
ปูองกันและยับยั้งการสูญเสียพื้นที่ชุ่ม
น้ าของโลก โดยส่งเสริมสนับสนุนให้มี
การอนุรักษ์ควบคู่กับการใช้ประโยชน์
พ้ืนที่ชุ่มน้ าอย่างชาญฉลาด 

กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ปุา 
และพันธุ์พืช (เฉพาะในส่วน
ที่เก่ียวข้อง) 



 ๒๐ 

กฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ 
เนื้อหา สาระส าคัญของกฎหมาย 

กฎระเบียบ ข้อบังคับ 
ส่วนราชการที่เป็น 

ผู้รักษาการตามกฎหมาย 
35. อนุสัญญาสหประชาชาติว่าด้วยการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (United 
Nations Framework Convention on 
Climate Change : UNFCCC) 

เพ่ือรักษาระดับความเข้มข้นของ
ปริมาณก๊าชเรือนกระจกในชั้น
บรรยากาศให้อยู่ในระดับที่ปลอดภัย 
เพ่ือให้ธรรมชาติสามารถปรับตัวได้ 
และเพ่ือเป็นการประกันว่าจะไม่มี
ผลกระทบต่อความมั่งคงทางอาหาร
และการพัฒนาเศรษฐกิจที่ยั่งยืน 

กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ปุา 
และพันธุ์พืช (เฉพาะในส่วน
ที่เก่ียวข้อง) 

36. อนุสัญญาว่าด้วยความหลากหลายทาง
ชีวภาพ  (Convention on Biological 
Diversity : CBD) 

เป็นความตกลงด้านสิ่งแวดล้อม
ระหว่างประเทศที่มีเจตนารมณ์ให้
รัฐบาลทุกประเทศท่ีมีเจตนารมณ์ให้
รัฐบาลทุกประเทศเคร่งครัดต่อการ
รักษาวินัยสิ่งแวดล้อม หมายถึง มี
ความต้องการอย่างมากท่ีจะพัฒนา
เศรษฐกิจของประเทศ แต่ก็ต้องไม่
ละเลยการอนุรักษ์ธรรมชาติด้วย มี
วัตถุประสงค์ ดังนี้ 
1. เพ่ืออนุรักษ์ความหลากหลายทาง
ชีวภาพ 
2. เพ่ือใช้ประโยชน์องค์ความ
หลากหลายทางชีวภาพอย่างยั่งยืน 
3. เพ่ือแบ่งปันผลประโยชน์จากการใช้
ทรัพยากรพันธุ์กรรมอย่างเท่าเทียม
และยุติธรรม 

กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ปุา 
และพันธุ์พืช (เฉพาะในส่วน
ที่เก่ียวข้อง) 

ข. ความสัมพันธ์ภายในภายนอกองค์กร 
 6) โครงสร้างองค์กรและวิธีการจัดการที่แสดงถึงการก ากับดูแลตนเองท่ีดีเป็นเช่นใด (#) 
  วิธีการจัดการที่แสดงถึงการก ากับดูแลตนเองที่ดี ของส านักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ท่ี 6 คือ 

1. มีการวิเคราะห์กิจกรรมงาน/โครงการส าคัญของส านัก น ามาจัดท าแผนบริหารความเสี่ยง  
2. มีการจัดท าแผนกลยุทธ์อุทยานแห่งชาติ สัตว์ปุา และพันธุ์พืช ใสสะอาด พ.ศ. 2556-2559 
3. มีระบบควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการก าหนดมาตรฐาน 

การควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 
4. มีการด าเนินงานตามระบบ PART 
5. มีการประเมินมาตรฐานความโปร่งใส 
 
 
 
 



 ๒๑ 

แผนภูมิแสดงโครงสร้างและการแบ่งงานภายในของส านักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ที่ 6 
          ศูนย์บริการประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
ศูนย์ปฏิบัติการภูมิสารสนเทศ (สงขลา)                                 ส่วนอ านวยการ  
ศูนย์ปฏิบัติการไฟปุานราธิวาส                                            ส่วนอุทยานแห่งชาติ 
ศูนย์ปฏิบัติการรังวัดที่ดินและวิศวกรรมปุาไม้ที่ 8 (พัทลุง)                ส่วนอนุรักษ์สัตว์ปุา  
ศูนย์สาธิตการพัฒนาและรณรงค์การใช้หญ้าแฝกด้านปุาไม้ที่ 5      ส่วนฟื้นฟูและพัฒนาพื้นที่อนุรักษ ์
หน่วยอนุรักษ์และจัดการต้นน้ าคลองอู่ตะเภา        ส่วนอนุรักษ์และและปูองกัน 
สวนพฤกษศาสตร์วรรณคดีควนเขาวัง         ทรัพยากร  
สวนพฤกษศาสตร์พนางตุง                                                       ส่วนควบคุมและปฏิบัติการไฟปุา 
สวนพฤกษศาสตร์ชายแดนภาคใต้            ส่วนจัดการต้นน้ า 
สวนรวมพันธุ์ไม้ปุา 60 พรรษามหาราชินี ภาคใต้            ส่วนประสานโครงการพระราชด าริ 
สวนรุกขชาติถ ้าเขานุ้ย                                        และกิจการพิเศษ   
สวนรุกขชาติพฤกษามหาราชินี             ส่วนประสานความร่วมมือ  
สถานีเพาะเลี ยงสัตว์ป่าโตนงาช้าง          ด้านทรัพยากรปุาไม้และสัตว์ปุา 
สถานีเพาะเลี ยงสัตว์ป่าพัทลุง            กลุ่มงานวิชาการ 
สถานีเพาะเลี ยงสัตว์ป่าโคกไม้เรือ          กลุ่มงานกฎหมาย 
สถานีวิจัยต้นน ้าทะเลสาบสงขลา สวนรวมพันธุ์ไม้ปุา 60 พรรษา            ศูนย์บริหารโครงการปลูกปุา 
สถานีวิจัยสัตว์ป่าป่าพรุ - ป่าฮาลา - บาลา           และฟ้ืนฟูปุาต้นน้ าฯที่ 6 (สงขลา) 
ด่านตรวจสัตว์ป่าสะเดา              
ด่านตรวจสัตว์ป่าปาดังเบซาร์ศูนย์บริการประชาชน 
ด่านตรวจสัตว์ป่าท่าอากาศยานหาดใหญ่        
ด่านตรวจสัตว์ป่าสงขลา                     
ด่านตรวจสัตว์ป่าตากใบ 
ด่านตรวจสัตว์ป่าเบตง 
ด่านตรวจสัตว์ป่าสุไหงโก-ลก 
 
 
 
 
 

ส านักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ที่ 6 

หน่วยงานส่วนกลางที่ปฏิบัติงานในพื้นที่รับผิดชอบ หน่วยงานในสังกัด 

ส านักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ที่ 6 สาขาปัตตานี 

ศูนย์บริการประชาชน 



 ๒๒ 

 7)  ส่วนราชการหรือองค์กรอื่นที่เกี่ยวข้องในการให้บริการหรือส่งมอบงานต่อกันมีหน่วยงานใดบ้าง  มี
บทบาทอย่างไรในการปฏิบัติงานร่วมกัน (#) 
  - ข้อก าหนดที่ส าคัญในการปฏิบัติงานร่วมกันมีอะไรบ้าง  
  - มีแนวทางและวิธีการสื่อสารระหว่างกันอย่างไร  

ส่วนราชการ/องค์กรที่
เกี่ยวข้อง 

บทบาทหน้าที่ในการปฏิบัติ
ร่วมกัน 

ข้อก าหนดที่ส าคัญในการ
ปฏิบัติงานร่วมกัน 

แนวทางและวิธีการ
สื่อสารระหว่างกัน 

1. กระทรวงทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- หน่วยงานในสังกัดกรมปุา
ไมใ้นพ้ืนที่ 
- หน่วยงานในสังกัดกรม
ทรัพยากรทางทะเลและ
ชายฝั่งในพ้ืนที่ 
 
 
- องค์การสวนสัตว์ 
 
 
- ส านักงานทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
จังหวัดสงขลา พัทลุง 
ปัตตานี นราธิวาส ยะลา 
- ส านักงานสิ่งแวดล้อม 
ภาค 16 
 
 
- ส านักงานทรัพยากรน้ า
ภาค 8 

- ให้ความเห็นชอบในการ
ประกาศพ้ืนที่ปุาสงวน
แห่งชาติให้เป็นพื้นที่อนุรักษ์ 
- สนธิก าลังในการปูองกัน
ปราบปราม การลักลอบตัดไม้
การล่าสัตว์ปุา และการบุกรุก
ยึดถือครอบครองพ้ืนที่ปุาไม้ 
- ด าเนินคดีผู้กระท าผิด
กฎหมายที่กรมเป็นผู้บังคับใช้ 
- ปราบปรามและควบคุมการ
น าเข้าและส่งออกสัตว์ปุาและ
พันธุ์พืช รวมทั้งผลิตภัณฑ์ 
- ประสานงานของกระทรวงฯ 
 
 
 
- ร่วมจัดท าแผนจัดการ
สิ่งแวดล้อมของจังหวัด 
- ร่วมตรวจสอบผลกระทบ
สิ่งแวดล้อมในพื้นที่อนุรักษ ์
- บูรณาการแผนบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าในลักษณะลุ่มน้ า 

ปฏิบัติงานภายใต้อ านาจ
หน้าที่ตามกฎหมายที่
หน่วยงานเป็นผู้บังคับใช้
กฎหมายนั้นๆ 

-หนังสือราชการ 
-การประชุมร่วมกัน 
-ประสานงานทาง
โทรสาร/โทรศัพท์ 

2. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ 
- กรมปศุสัตว์ 
 
 
 
- ส านักงานการปฏิรูปที่ดิน
เพ่ือเกษตรกรรม 
- กรมชลประทาน 
 

 
 
- ประสานความร่วมมือในการ
ควบคุมโรคอุบัติใหม่ 
- ด าเนินคดีผู้กระท าผิด
กฎหมายที่กรมเป็นผู้บังคับใช้ 
- การใช้ประโยชน์ในพื้นท่ี
อนุรักษ์ 
- การขอใช้พื้นที่ในการสร้าง
แหล่งเก็บน้ า 

 
 
ปฏิบัติงานภายใต้อ านาจ
หน้าที่ตามกฎหมายที่
หน่วยงานเป็นผู้บังคับใช้
กฎหมายนั้น 

 
 
-หนังสือราชการ 
-การประชุมร่วมกัน 
-ประสานงานทาง
โทรสาร/โทรศัพท์ 



 ๒๓ 

ส่วนราชการ/องค์กรที่
เกี่ยวข้อง 

บทบาทหน้าที่ในการปฏิบัติ
ร่วมกัน 

ข้อก าหนดที่ส าคัญในการ
ปฏิบัติงานร่วมกัน 

แนวทางและวิธีการ
สื่อสารระหว่างกัน 

- ส านักงานกองทุน
สงเคราะห์การท าสวนยาง 

- ตรวจสอบแนวเขตพ้ืนที่ปุา
อนุรักษ์ 

3. กระทรวงพาณิชย์ 
- กรมพัฒนาธุรกิจการค้า
จังหวัด 

- ด าเนินคดีผู้กระท าผิด
กฎหมายที่กรมเป็นผู้บังคับใช้ 
- ตรวจสอบการน าเข้า-
ส่งออกสินค้าตามอนุสัญญาว่า
ด้วยการค้าระหว่างประเทศซึ่ง
ชนิดสัตว์ปุาและพืชปุาที่ใกล้
สูญพันธุ์ 

ปฏิบัติงานภายใต้อ านาจ
หน้าที่ตามกฎหมายที่
หน่วยงานเป็นผู้บังคับใช้
กฎหมายนั้นๆ 

-หนังสือราชการ 
-การประชุมร่วมกัน 
-ประสานงานทาง
โทรสาร/โทรศัพท์ 

4. ส านักงานต ารวจ
แห่งชาติ 
- หน่วยงานในสังกัด 

- สนธิก าลังในการปูองกัน
ปราบปราม การลักลอบตัดไม้
การล่าสัตว์ปุา และการบุกรุก
ยึดถือครอบครองพ้ืนที่ปุาไม้  
- ด าเนินคดีผู้กระท าผิด
กฎหมายที่กรมเป็นผู้บังคับใช้ 
- ปราบปรามและควบคุมการ
น าเข้าและส่งออกสัตว์ปุาและ
พันธุ์พืช รวมทั้งผลิตภัณฑ์ 
- ด าเนินการตามกระบวนการ
การยุติธรรม 

ปฏิบัติงานภายใต้อ านาจ
หน้าที่ตามกฎหมายที่
หน่วยงานเป็นผู้บังใช้
กฎหมายนั้นๆ  

-หนังสือราชการ 
-การประชุมร่วมกัน 
-รายงานการจับกุม
และ/หรือยึดของ
กลาง 
-บันทึกประจ าวัน 

5. กระทรวงกลาโหม 
- หน่วยทหารในท้องที่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- กองอ านวยการรักษาความ
มั่นคงภายในราชอาณาจักร 
(กอ.รมน. จังหวัด) 

- สนธิก าลังในการปูองกัน
ปราบปราม การลักลอบตัดไม้
การล่าสัตว์ และการบุกรุก
ยึดถือครอบครองพ้ืนที่ปุาไม้ 
- ด าเนินคดีผู้กระท าผิด
กฎหมายที่กรมเป็นผู้บังคับใช้ 
- ปราบปรามและควบคุมการ
น าเข้าและส่งออกสัตว์ปุาและ
พันธุ์พืช รวมทั้งผลิตภัณฑ์ 
- ด าเนินการตามกระบวนการ
ยุติธรรม 
- ประสานงานด้านการข่าว
เกี่ยวกับการบุกรุกท าลาย
ทรัพยากรปุาไม้และสัตว์ปุา 
 
 

ปฏิบัติงานภายใต้อ านาจ
หน้าที่ตามกฎหมายที่
หน่วยงานเป็นผู้บังคับใช้
กฎหมายนั้นๆ 

-หนังสือราชการ 
-การประชุมร่วมกัน 
-ประสานงานทาง
โทรสาร/โทรศัพท์ 
-รายงานการจับกุม
และ/หรือยืดของ
กลาง 
-บันทึกประจ าวัน 



 ๒๔ 

ส่วนราชการ/องค์กรที่
เกี่ยวข้อง 

บทบาทหน้าที่ในการปฏิบัติ
ร่วมกัน 

ข้อก าหนดที่ส าคัญในการ
ปฏิบัติงานร่วมกัน 

แนวทางและวิธีการ
สื่อสารระหว่างกัน 

6. กระทรวงมหาดไทย 
    - จังหวัดในท้องที่ 
    - องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  
     
 
 
 
 
 
 
 
- กรมปูองกันและบรรเทา
สาธารณภัย 
- ศูนย์อ านวยการบริหาร
จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
- กรมท่ีดิน 

- สนธิก าลังในการปูองกัน
ปราบปราม การลักลอบตัดไม้
การล่าสัตว์ปุา และการบุกรุก
ยึดถือครอบครองพ้ืนที่ปุาไม้ 
การจัดการไฟปุา 
- ด าเนินคดีผู้กระท าผิด
กฎหมายที่กรมเป็นผู้บังคับใช้ 
- ปราบปรามและควบคุมการ
น าเข้าและส่งออกสัตว์ปุาและ
พันธุ์พืช รวมทั้งผลิตภัณฑ์ 
- ด าเนินการตามกระบวนการ
ยุติธรรม 
- การบรรเทาสาธารณภัย 
 
- ปฏิบัติงานตามนโยบาย
รัฐบาลและ ศอ.บต. 
- ตรวจพิสูจน์ที่ดินเพื่อการ
ออกเอกสารสิทธิ 

ปฏิบัติงานภายใต้อ านาจ
หน้าที่ตามกฎหมายที่
หน่วยงานเป็นผู้บังคับใช้
กฎหมายนั้นๆ 

-หนังสือราชการ 
-การประชุมร่วมกัน 
-ประสานงานทาง
โทรสาร/โทรศัพท์ 
-รายงานการจับกุม
และ/หรือยืดของ
กลาง 
-บันทึกประจ าวัน 

7. ส านักเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรี 
8. ส านักงานคณะกรรมการ
กฤษฎีกา 
9. รัฐสภา 

- การประกาศพ้ืนที่ปุาอนุรักษ์ 
 

- เหมาะสมกับสถานการณ์ 
- รวดเร็ว 
- ทันสมัย 

- ประชุมร่วมกัน 
- ประสานงานทาง
โทรสาร/โทรศัพท์ 
- หนังสือราชการ 

10. ส านักงบประมาณ จัดสรรงบประมาณ ความถูกต้องตามกฎหมาย
ว่าด้วยวิธีการจัดสรรและ
ดูแลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

- หนังสือราชการ 

11. ส านักงานคณะ 
กรรมการพิเศษเพ่ือ
ประสานงานโครงการอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริ 
(ส านักงาน กปร.) 

- ด าเนินงานสนองงานอัน
เนื่องมาจากแนวพระราชด าริ 
- ผลักดันการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืนโดยหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

- ปฏิบัติงานภายใต้อ านาจ
หน้าที่ตามกฎหมายที่
หน่วยงานเป็น
ผู้บังคับบัญชาใช้กฎหมาย
นั้นๆ 
 

- หนังสือราชการ 



 ๒๕ 

ส่วนราชการ/องค์กรที่
เกี่ยวข้อง 

บทบาทหน้าที่ในการปฏิบัติ
ร่วมกัน 

ข้อก าหนดที่ส าคัญในการ
ปฏิบัติงานร่วมกัน 

แนวทางและวิธีการ
สื่อสารระหว่างกัน 

12. ส านักงานการตรวจเงิน
แผ่นดินภาค (สตง.) 
 
 
 

- ตรวจสอบด าเนินคดีการ
ทุจริตประพฤติมิชอบในวง
ราชการ ตามกฎหมายที่
หน่วยงานเป็นผู้บังคับใช้
กฎหมายนั้นๆ 
 

- ความถูกต้องด้านการ
ปูองการทุจริต 

- หนังสือราชการ 
- การประชุมร่วมกัน 
- การสื่อสารทางลับ 

13. กระทรวงยุติธรรม 
- ส านักงานคณะกรรมการ
ปูองกันและปราบปรามการ
ทุจริตในภาครัฐ (ป.ป.ท) 
- กรมสอบสวนคดีพิเศษ 
 
- ส านักงานบังคับคดี 
 

 
- ตรวจสอบด าเนินคดีการ
ทุจริตประพฤติมิชอบในวง
ราชการ ตามกฎหมายที่
หน่วยงานเป็นผู้บังคับใช้
กฎหมายนั้นๆ 
- ด าเนินการอายัดทรัพย์สิน
ขอลูกหนี้ตามค าพิพากษา 

 
- ความถูกต้องด้านการ
ปูองการทุจริต 

 
- หนังสือราชการ 
- การสื่อสารทางลับ 

14. ส านักงานอัยการ
จังหวัด 

-ด าเนินการว่าต่างคดีที่มีการ
ฟูองร้อง 
 

- ปฏิบัติงานภายใต้อ านาจ
หน้าที่ตามกฎหมายที่
หน่วยงานเป็น
ผู้บังคับบัญชาใช้กฎหมาย
นั้นๆ 

- หนังสือราชการ 
 

15. ส านักงาน
คณะกรรมการปูองกันและ
ปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ (ปปช.) 

- ตรวจสอบด าเนินคดีการ
ทุจริตประพฤติมิชอบในวง
ราชการ ตามกฎหมายที่
หน่วยงานเป็นผู้บังคับใช้
กฎหมายนั้นๆ 

- ความถูกต้องด้านการ
ปูองการทุจริต 

- หนังสือราชการ 
- การสื่อสารทางลับ 

16. ศาล - การฟูองคดีและแก้ต่างคดี 
- ฟูองเรียกค่าเสียหายจากผู้
บุกรุกพ้ืนที่ปุาอนุรักษ์ท่ีอยู่ใน
ความรับผิดชอบ 

- ปฏิบัติงานภายใต้อ านาจ
หน้าที่ตามกฎหมายที่
หน่วยงานเป็น
ผู้บังคับบัญชาใช้กฎหมาย
นั้นๆ 

- หนังสือราชการ 
 

17. กระทรวงสาธารณสุข 
- กรมพัฒนาการแพทย์แผน
ไทยและการแพทย์
ทางเลือก 
- กรมควบคุมโรค 

- ร่วมกันอนุรักษ์สมุนไพรและ
ถิ่นก าเนิดในพื้นท่ีอนุรักษ์ 
 
 
- การควบคุมโรค 

- ปฏิบัติงานภายใต้อ านาจ
หน้าที่ตามกฎหมายที่
หน่วยงานเป็น
ผู้บังคับบัญชาใช้กฎหมาย
นั้น 
 
 

- หนังสือราชการ 
- ประชุมร่วมกัน 
- ประสานงานทาง
โทรสาร/โทรศัพท์ 
 



 ๒๖ 

ส่วนราชการ/องค์กรที่
เกี่ยวข้อง 

บทบาทหน้าที่ในการปฏิบัติ
ร่วมกัน 

ข้อก าหนดที่ส าคัญในการ
ปฏิบัติงานร่วมกัน 

แนวทางและวิธีการ
สื่อสารระหว่างกัน 

18. กระทรวงการคลัง 
- กรมศุลกากร 
 
 
- กรมบัญชีกลาง 
 
 
 
 
- ส านักงานคลังจังหวัด
สงขลา 

- ประสานงานในกระบวนการ
น าเข้า-ส่งออกน าผ่านสัตว์ปุา
ซากสัตว์ปุา หรือผลิตภัณฑ์ที่
ท าจากซากของสัตว์ปุา 
- ด าเนินการตามกฎหมาย 
ระเบียบการเงิน การคลัง
ควบคุมการจ่ายเงินทั้งท่ีเป็น
เงินงบประมาณและเงินนอก
งบประมาณ  
- การเบิกจ่ายเงิน  

-ปฏิบัติงานภายใต้อ านาจ
หน้าที่ตามกฎหมายที่
หน่วยงานเป็น
ผู้บังคับบัญชาใช้กฎหมาย
นั้นๆ 

- หนังสือราชการ 
- ประชุมร่วมกัน 
- ประสานงานทาง
โทรสาร/โทรศัพท์ 
- ตรวจสอบร่วมกัน 

19. กระทรวงการ
ท่องเที่ยวและกีฬา 

ส่งเสริม ประชาสัมพันธ์ด้าน
การท่องเที่ยว 

- ปฏิบัติงานภายใต้อ านาจ
หน้าที่ตามกฎหมายที่
หน่วยงานเป็น
ผู้บังคับบัญชาใช้กฎหมาย
นั้นๆ  

- หนังสือราชการ 
- ประชุมร่วมกัน 
- ประสานงานทาง
โทรสาร/โทรศัพท์ 
- ตรวจสอบร่วมกัน 

20. กระทรวงคมนาคม 
- กรมทางหลวงชนบท 

การสร้างถนนในพื้นที่อนุรักษ์ - ปฏิบัติงานภายใต้อ านาจ
หน้าที่ตามกฎหมายที่
หน่วยงานเป็น
ผู้บังคับบัญชาใช้กฎหมาย
นั้นๆ 

- หนังสือราชการ 
- ประชุมร่วมกัน 
- ตรวจสอบร่วมกัน 

21. มหาวิทยาลัย 
หน่วยงานด้านวิจัย 

ปฏิบัติงานสนับสนุนด้านพื้นที่
และเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานวิจัย 

ข้อก าหนดและแนวทาง
ปฏิบัติงานด้านการวิจัยใน
พ้ืนที่อนุรักษ์  

- หนังสือราชการ 
- ข้อตกลงการขอ
อนุญาตเข้าไป
ศึกษาวิจัยในพ้ืนที่
อนุรักษ์ 

22. ส านักงานพระราชวัง - การเตรียมการรับเสด็จฯ - ความถูกต้อง รวดเร็ว - หนังสือราชการ 
- ประชุมร่วมกัน 
- ประสานงานทาง
โทรสาร/โทรศัพท์ 

23. ภาคเอกชนที่ท า CSR 
- ปตท.  

- ฟ้ืนฟูพ้ืนที่ปุาและทรัพยากร
สัตว์ปุา 

- ปฏิบัติงานภายใต้อ านาจ
หน้าที่ตามกฎหมายที่
หน่วยงานเป็น
ผู้บังคับบัญชาใช้กฎหมาย
นั้นๆ 
 

- หนังสือราชการ 
- ประชุมร่วมกัน 
- ประสานงานทาง
โทรสาร/โทรศัพท์ 
 



 ๒๗ 

ส่วนราชการ/องค์กรที่
เกี่ยวข้อง 

บทบาทหน้าที่ในการปฏิบัติ
ร่วมกัน 

ข้อก าหนดที่ส าคัญในการ
ปฏิบัติงานร่วมกัน 

แนวทางและวิธีการ
สื่อสารระหว่างกัน 

24. การไฟฟูาส่วนภูมิภาค -การขยายเขตการใช้ไฟฟูาใน
พ้ืนที่อนุรักษ์ 

- ปฏิบัติงานภายใต้อ านาจ
หน้าที่ตามกฎหมายที่
หน่วยงานเป็น
ผู้บังคับบัญชาใช้กฎหมาย
นั้นๆ 

- หนังสือราชการ 
- ประชุมร่วมกัน 
- ตรวจสอบร่วมกัน 

8) - กลุ่มผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียหลักของส่วนราชการคือใครบ้าง (#) 
 - กลุ่มผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเหล่านี้มีความต้องการและความคาดหวังท่ีส าคัญอะไรบ้าง (#) 
 - แนวทางและวิธีการอย่างไรในการให้บริการแก่ผู้รับบริการ (#) 
 - แนวทางและวิธีการสื่อสารระหว่างกันคืออะไร (#) 

กลุ่มผู้รับบริการ/ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

บริการที่ให้ 
ความต้องการ/ความ

คาดหวัง 

แนวทางและ
วิธีการสื่อสาร
ระหว่างกัน 

1. อนุรักษ์ คุ้มครอง ฟ้ืนฟู ทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า 
1. หน่วยงานภาครัฐ 
2. หน่วยงานภาค 
เอกชน ประกอบด้วย 
 -องค์กรเอกชนที่
อยู่รอบเขตพ้ืนที่
อนุรักษ์ 
-ผู้ประกอบการ
เกี่ยวกับพันธุ์พืชและ
สัตว์ปุา 
-ผู้ประกอบการธุรกิจ
สื่อสิ่งพิมพ์ 
-ผู้ประกอบการธุรกิจ
ภาพยนตร์ 
-ผู้ขอรับบริการข้อมูล
ข่าวสาร 
-ชุมชนที่อยู่ในพื้นท่ี
และนอกเขตพ้ืนที่
อนุรักษ์ 
3. ประชาชนทั่วไป 
 
 
 

1. รักษาสมดุลของระบบนิเวศและ 
สิ่งแวดล้อมตลอดจนความหลากหลาย
ทางชีวภาพ 
2. บรรเทาปัญหาการเกิดน้ าท่วม  
ดินถล่ม การขาดแคลนน้ าในหน้าแล้ง 
3. คุณภาพน้ าในล าธารส าหรับ
อุปโภคและบริโภค ใสสะอาดและมี
ปริมาณไหลอย่างต่อเนื่อง 
4. คุณภาพการด ารงชีวิตของ
ประชาชนดีขึ้น 
5. เป็นแหล่งท่องเที่ยวและแหล่ง
ศึกษาตามธรรมชาติ 
6. ให้ข้อมูลข่าวสารในการอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติ 

1. ปูองกันพ้ืนที่ปุาอนุรักษ์ท่ีมี
อยู่เดิมและฟ้ืนฟูปุาเสื่อมโทรม
ให้กลับสมบูรณ์ เพื่อเป็นการ
รักษาสมดุลของระบบนิเวศ
และสิ่งแวดล้อม ตลอดจน
ความหลากหลายทางชีวภาพ 
ส าหรับเป็นแหล่งต้นน้ าล าธาร 
แหล่งที่อยู่อาศัยของสัตว์ปุา 
แหล่งอาหาร แหล่ง
นันทนาการและการท่องเที่ยว
ทางธรรมชาติของประชาชน 
ภายในเขตอุทยานแห่งชาติ 
เขตรักษาพันธุ์สัตว์ปุา และเขต
ห้ามล่าสัตว์ปุา 
 
2. ได้รับบริการด้านข้อมูล 
ข่าวสาร การเรียนรู้ด้านปุาไม้ 
พันธุ์พืช และสัตว์ปุา 

1.หนังสือราชการ 
2.ผ่านทาง Website
ของส านัก 
http://paro6.dnp.
go.th/ 
3.สื่อประชาสัมพันธ ์
4.โทรศัพท์ 074- 
311-020 
5. ติดต่อที่หน่วย
บริการเคลื่อนท่ีของ
ส านักฯ 
6.ติดต่อโดยตรงกับ
หน่วยงานภาคสนาม 

http://paro6.dnp.go.th/
http://paro6.dnp.go.th/


 ๒๘ 

กลุ่มผู้รับบริการ/ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

บริการที่ให้ 
ความต้องการ/ความ

คาดหวัง 

แนวทางและ
วิธีการสื่อสาร
ระหว่างกัน 

2. วิจัย พัฒนา และให้บริการด้านวิชาการ 
1. นักวิจัย 
2. สถาบันการศึกษา  
3. สื่อสารมวลชน
ต่าง ๆ 
4. หน่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน 
5. ประชาชนทั่วไป 

1. การตรวจสอบชนิดพันธุ์พืช 
2. การวิเคราะห์ชนิดพันธุ์แมลง 
3. การอนุญาตให้เข้าพ้ืนที่ปุาอนุรักษ์ 
4. การขออนุญาตเข้าไปศึกษาหรือ 
    วิจัยในพื้นที่ปุาอนุรักษ์ 
5. บริการข้อมูลสารสนเทศ 

1. อ านวยความสะดวก และ
บริการรวดเร็ว 
2. ผลการตรวจสอบ 
วิเคราะห์มีความถูกต้อง 
เชื่อถือได้ 
 

1.หนังสือราชการ 
2.ผ่านทาง Website
ของส านัก 
http://paro6.dnp.
go.th/ 
3.สื่อประชาสัมพันธ ์
4.โทรศัพท์ 074- 
311-020 
5. ติดต่อที่หน่วย
บริการเคลื่อนท่ีของ
ส านักฯ 
6.ติดต่อโดยตรงกับ
หน่วยงานภาคสนาม 

3. บริหารจัดการทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า โดยการมีส่วนร่วมบนพื้นฐานเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
1. นักท่องเที่ยว 
2. ผู้ประกอบธุรกิจ
การท่องเที่ยว 
3. องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
4. ประชาชนทั่วไป 
5.ชุมชนที่อยู่ในพื้นท่ี
และนอกเขตพ้ืนที่
อนุรักษ์ 
6. NGO 
 

1. การลาดตระเวน 
2. การให้ชุมชนมีส่วนร่วม 
3. การให้ข้อมูล ข่าวสาร ข้อเท็จจริง 
ในสิทธิการอาศัยอยู่ในพื้นท่ีอนุรักษ์ 
4. การตรวจสอบสิทธิที่ถูกต้อง เป็น
ธรรม รวดเร็ว 
5. รักษาสมดุลของระบบนิเวศ   
และสิ่งแวดล้อมตลอดจนความ
หลากหลายทางชีวภาพ 
6. เป็นแหล่งท่องเที่ยวและแหล่ง
ศึกษาตามธรรมชาติ 
 

1. บริการมีคุณภาพ ได้
มาตรฐาน มีความเป็นธรรม 
2. บริการรวดเร็ว 
3. สามารถอยู่อาศัยและ
ประกอบอาชีพในพ้ืนที่ได้อย่าง
ถูกต้อง (ตามมติ ค.ร.ม. 30 
มิถุนายน 2541) 
4. ปูองกันพ้ืนที่ปุาอนุรักษ์ท่ีมี
อยู่เดิมและฟ้ืนฟูปุาเสื่อมโทรม
ให้กลับสมบูรณ์ เพื่อเป็นการ
รักษาสมดุลของระบบนิเวศและ
สิ่งแวดล้อมตลอดจนความ
หลากหลายทางชีวภาพ ส าหรับ
เป็นแหล่งต้นน้ าล าธาร แหล่งที่
อยู่อาศัยของสัตว์ปุา แหล่ง
อาหาร แหล่งนันทนาการและ
การท่องเที่ยวทางธรรมชาติของ
ประชาชน ภายในเขตอุทยาน
แห่งชาติ เขตรักษาพันธุ์สัตว์ปุา 
และเขตห้ามล่าสัตว์ปุา 

1.หนังสือราชการ 
2.ผ่านทาง Website
ของส านัก 
http://paro6.dnp.
go.th/ 
3.สื่อประชาสัมพันธ ์
4.โทรศัพท์ 074- 
311-020 
5. ติดต่อที่หน่วย
บริการเคลื่อนท่ีของ
ส านักฯ 
6.ติดต่อโดยตรงกับ
หน่วยงานภาคสนาม 

http://paro6.dnp.go.th/
http://paro6.dnp.go.th/
http://paro6.dnp.go.th/
http://paro6.dnp.go.th/


 ๒๙ 

กลุ่มผู้รับบริการ/ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

บริการที่ให้ 
ความต้องการ/ความ

คาดหวัง 

แนวทางและ
วิธีการสื่อสาร
ระหว่างกัน 

4. ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติอย่างสมดุลและย่ังยืน 
1. สถาบันการศึกษา  
2. ประชาชนทั่วไป 
3. ผู้ประกอบธุรกิจ
เพาะเลี้ยงสัตว์ปุา 
4. ผู้ประกอบธุรกิจ
การท่องเที่ยว 
5. ผู้ประกอบธุรกิจ
ภาพยนตร์ 
6. ผู้ประกอบธุรกิจ
สื่อพิมพ์ 
 

1. การอนุญาตให้เข้าไปด าเนินกิจการ
ท่องเที่ยว และพักอาศัยในเขตอุทยาน
แห่งชาต ิ
2. การอ านวยความสะดวกในการ 
เข้าไปถ่ายท าภาพยนตร์ในเขตพ้ืนที่
อนุรักษ ์
3. การอนุญาตให้จัดตั้งและด าเนิน
กิจการสวนสัตว์สาธารณะ 
4. การอนุญาตให้น าเข้า-ส่งออก สัตว์ปุา 
5. การอนุญาตให้เพาะพันธุ์สัตว์ปุา
คุ้มครอง 
6. การอนุญาตให้ค้าสัตว์ปุาคุ้มครองที่
ได้มาจากการเพาะพันธุ์ 

1. บริการมีคุณภาพ ได้
มาตรฐาน มีความเป็นธรรม 
2. บริการที่รวดเร็ว 
3. ระบบการท างานท่ีเอ้ือ
ประโยชน์ต่อผู้ขออนุญาต 
 

1.หนังสือราชการ 
2.ผ่านทาง Website
ของส านัก 
http://paro6.dnp.
go.th/ 
3.สื่อประชาสัมพันธ ์
4.โทรศัพท์ 074- 
311-020 
5. ติดต่อที่หน่วย
บริการเคลื่อนท่ีของ
ส านักฯ 
6.ติดต่อโดยตรงกับ
หน่วยงานภาคสนาม 

ความท้าทายต่อองค์การ 
ก. สภาพการแข่งขัน 
 9)  - สภาพการแข่งขันทั้งภายในและภายนอกประเทศของส่วนราชการเป็นเช่นใด (ให้ส่วนราชการ
ตอบตามความเหมาะสมของภารกิจของส่วนราชการ) 
  - ประเภทการแข่งขัน และจ านวนคู่แข่งขันในแต่ละประเภทเป็นเช่นใด 
  - ประเด็นการแข่งขันคืออะไรและผลการด าเนินการปัจจุบันในประเด็นดังกล่าวเม่ือเปรียบเทียบกับ
คู่แข่งขันเป็นอย่างไร  
 10)  - ปัจจัยส าคัญที่ท าให้ประสบความส าเร็จ เม่ือเปรียบเทียบกับคู่แข่งขัน คืออะไร 
ค าตอบข้อ 9 และ 10 ดังตาราง 

ประเภท 
การแข่งขัน 

คู่แข่ง ประเด็นการแข่งขัน 
ผลการด าเนินงานใน

ปัจจุบันเม่ือเปรียบเทียบ 
กับคู่แข่ง 

ปัจจัยส าคัญที่ 
ท าให้ประสบ 
ความส าเร็จ 

1. การแข่งขัน
ภายในประเทศ 

- ส านักบริหาร
พ้ืนที่อนุรักษ์ท่ี 5 

ผลการปฏิบัติราชการ
ตามค ารับรองการ
ปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2557  

สบอ. 6 ได้คะแนน 
4.2000 มากกว่า 
สบอ. 5 ซึ่งได้คะแนน 
4.1970 เท่ากับ 0.003 

บุคลากรส่วน
ใหญ่มี
สมรรถนะใน
การปฏิบัติงาน
ด้านปุาไม้ 

2. การแข่งขัน
ภายนอกประเทศ 

ไม่มีข้อมูล 
สนับสนุน 

ไม่มีประเด็นการ
เปรียบเทียบ 

ไม่มีข้อมูลสนับสนุน ไม่มีการ
เปรียบเทียบ 

 

   

http://paro6.dnp.go.th/
http://paro6.dnp.go.th/
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- ปัจจัยแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไปซ่ึงมีผลต่อสภาพการแข่งขันของส่วนราชการคืออะไร 
 

ปัจจัยแวดล้อมแต่ละด้าน สิ่งท่ีเปลี่ยนแปลงซ่ึงมีผลกระทบต่อสภาพการแข่งขัน 
1. ปัจจัยภายใน - มีการเปลี่ยนแปลงตัวผู้บริหารและหัวหน้าหน่วยงานภาคสนามบ่อย มีผลต่อการ

ขับเคลื่อนมาตรการต่างๆ ท าให้การปฏิบัติงานไม่ต่อเนื่อง 
- การถ่ายทอดตัวชี้วัดขององค์การมีความล่าช้า ตัวชี้วัดไม่ชัดเจน 

2. ปัจจัยภายนอก - การเพ่ิมข้ึนของประชากร 
- ปัญหาด้านเศรษฐกิจของประเทศ ท าให้คนบุกรุกปุามากข้ึน 
- นโยบายส่งเสริมการปลูกพืชเชิงเดี่ยว 
- นโยบายส่งเสริมการท่องเที่ยว ส่งผลกระทบท าให้มีการบุกรุกปุาเพ่ิมข้ึนและท าให้
ทรัพยากรเสื่อมโทรม 
- ภัยธรรมชาติ/ การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
- ปัญหาความไม่สงบชายแดนใต้ ท าให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานขาดความปลอดภัย 
- การให้สิทธิราษฎรที่อยู่ในที่ดินของรัฐในปุาอนุรักษ์/ พรบ.โฉนดชุมชน 

 11) แหล่งข้อมูลเชิงเปรียบเทียบและข้อมูลเชิงแข่งขันมีแหล่งข้อมูลอยู่ท่ีใดบ้าง 
 12) ข้อจ ากัดในการได้มาซึ่งข้อมูลเชิงเปรียบเทียบ และข้อมูลเชิงแข่งขันมีอะไรบ้าง (ถ้าม)ี  
ค าตอบข้อ 11 และ 12 ดังตาราง 

ประเภทการ
แข่งขัน 

คู่แข่ง 
แหล่งข้อมูล 

เชิงเปรียบเทียบและข้อมูลเชิงแข่งขัน 
ข้อจ ากัด 

ในการได้มาซึ่งข้อมูล 
1. การแข่งขัน
ภายในประเทศ 

ส านักบริหารพื้นที่
อนุรักษ์ท่ี 5 

- รายงานผลการประเมินการปฏิบัติ
ราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ
ของส่วนราชการประจ าปีงบประมาณ 

ไม่มี 

2. การแข่งขัน
ภายนอก
ประเทศ 

ไม่มีข้อมูลสนับสนุน ไม่มีแหล่งข้อมูลเชิงเปรียบเทียบและ
ข้อมูลเชิงแข่งขัน 

ไม่มีข้อมูลสนับสนุน 

ข. ความท้าทายเชิงยุทธศาสตร์ 
 13) ความท้าทายเชิงยุทธศาสตร์ของส่วนราชการคืออะไรบ้าง (#) 
  - ความท้าท้ายตามพันธกิจ ได้แก่ 
    1) ทวงคืนพ้ืนที่ปุา 26,395.27 ไร่ ตามแผน 
    2) การปูองกันรักษาพ้ืนที่ปุาอนุรักษ์ไม่ให้ถูกบุกรุกท าลายและคุ้มครองสัตว์ปุา 
    3) เพ่ิมความหลากหลายสัตว์ปุาที่หายากและใกล้สูญพันธุ์ 
    4) การสร้างเครือข่ายให้มีความเข้มแข็งในการปูองกันรักษาทรัพยากรปุาไม้และสัตว์ปุาอนุรักษ์ 
    5) การเพ่ิมพ้ืนที่ปุาอนุรักษ์ 
    6) ความส าเร็จในการจัดท าแนวเขตควบคุมพ้ืนที่ให้ครบถ้วน 
  - ความท้าท้ายด้านการปฏิบัติ ได้แก่ 
    1) การใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์และระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการปฏิบัติงาน และให้บริการ
ประชาชน 
    2) การลดขั้นตอนในการปฏิบัติงานในการให้บริการประชาชน 



 ๓๑ 

    3) การพัฒนาฐานข้อมูลและสถิติให้เป็นปัจจุบัน  
    4) การจัดการชุมชนในพื้นท่ีปุาอนุรักษ์ให้อยู่ร่วมกับปุาอย่างกลมกลืนไม่บุกรุกปุาเพ่ิม  
  - ความท้าท้ายด้านทรัพยากรบุคคล ได้แก่ 
    1) การพัฒนาบุคลากรให้มีความสามารถหลากหลายและสามารถใช้ระบบไอทีได้ 
    2) การเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ในการท างานโดยเน้นหลักเศรษฐกิจพอเพียง โปร่งใส มีวินัย 
และพร้อมรับผิดชอบ 
      3) การสร้างขวัญและก าลังใจผู้ปฏิบัติงานชายแดนใต้ 
ค. ระบบการปรับปรุงผลการด าเนินการ 
 14)  กระบวนการที่สร้างคุณค่าและกระบวนการสนับสนุนของส่วนราชการมีอะไรบ้าง รวมทั้งมี

แนวทางและวิธีการ อะไรบ้าง ในการปรับปรุงประสิทธิภาพของส่วนราชการ เพื่อให้เกิดผลการ
ด าเนินการที่ดีอย่างต่อเนื่อง (#)  

ล าดับที่ ชื่อกระบวนการ ผู้รับผิดชอบ 
1 อนุญาตให้เพาะพันธุ์สัตว์ปุาคุ้มครอง ส่วนอนุรักษ์สัตว์ปุา 
2 การเพาะพันธุ์และปล่อยสัตว์ปุาคืนสู่ธรรมชาติ ส่วนอนุรักษ์สัตว์ปุา 
3 อนุญาตให้ค้าสัตว์ปุาคุ้มครองที่ได้มาจากการเพาะพันธุ์  ส่วนอนุรักษ์สัตว์ปุา 
4 ปฏิบัติงานด้านสุขภาพสัตว์ปุาและการจัดการสัตว์ปุาของกลาง ส่วนอนุรักษ์สัตว์ปุา 
5 จองบ้านพักในอุทยานแห่งชาติ ส่วนอุทยาน

แห่งชาติ 

6 บริการข้อมูลภูมิสารสนเทศ 
-แผนที่ภูมิประเทศเชิงตัวเลข มาตราส่วน 1 : 50000 
-ข้อมูล GIS (แนวเขตอุทยานแห่งชาติ เขตรักษาพันธุ์สัตว์ปุา เขตห้ามล่าสัตว์ปุา  
ในรูปแบบแผนที่) 
-ข้อมูลแผนที่มาตราส่วนอื่นๆ เช่น 1 : 25,000  1 : 100,000  1 : 150,000 

ส่วนฟื้นฟูและ
พัฒนาพื้นที่อนุรักษ์ 

7 การตรวจสอบชนิดพันธุ์พืช กลุ่มงานวิชาการ 
8 การวิเคราะห์ชนิดพันธุ์แมลง กลุ่มงานวิชาการ 

 15)   ภายในองค์การมีแนวทางในการเรียนรู้ขององค์การและมีการแลกเปลี่ยนความรู้อย่างไร (#) 
1) การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 1 ปี 
2) จัดให้มีคลังความรู้ของหน่วยงาน  
3) จัดให้มีผู้แนะน าการปฏิบัติงานในแต่ละหน่วยงาน 
4) การเข้าถึงความรู้ในระบบ Internet  ของส านักฯ 
5) ปรับปรุงเว็บไซต์ของส านัก http://paro6.dnp.go.th/  
6) การจัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน 
7) จัดท าคู่มือเผยแพร่ความรู้ทางวิชาการ 
8) การจัดประชุมเผยแพร่ความรู้ทางด้านวิชาการ 
9) ส่งเสริมเจ้าหน้าที่เข้ารับการฝึกอบรม  

 

http://paro6.dnp.go.th/

